Specialist pa
barnorienterad
patientupplevelse

Sjukhusclowneri ar en arbetsform som fokuserar
pa barnet,framjar en positiv patientupplevelse,
minskar oro, 6kar familjens resurser och
stoder vardpersonalen i dess arbete.



Gladje som recept.

Lindrar bevisligen oron och
kan framkalla skratt.



Med glidje framat.

Over 20 3r av konsten att métas.

Sairaalaklovnit ry Sairaalaklovnit ry inledde
sin verksamhet i Finland ar 2002. Anda sedan
starten har vart mal varit regelbunden och
professionell sjukhusclowneri. Malet med
vart arbete ar att stéda barnets och familjens
valbefinnande i vardsituationen och att skapa
en positiv patientupplevelse.

Vi har utvecklat vart clownarbete sa att det
passar bast i en tvarvetenskaplig och kravande
vardmiljo. Under arens lopp har vi utvidgat
och etablerat vara metoder i samarbete med
vardteamet. Det har varit ett noje!

| den har broschyren berattar vi lite mer om
var modell, dess olika arbetsformer,

mal och finansiering. Vad allt hér till och
kravs av en hogklassig, trygg och effektiv
sjukhusclown verksamhet.

Trevligt att du dr med oss!

Sedan 2017 ar féreningen kvalitetscertifierad medlem i

European Federation of Healthcare Clown Organizations (EFHCO)



Vara mal

Syftet med sjukhusclowneri ér att positivt paverka
barnets och familjens upplevelse av sjukhuset.
Vart arbetssdtt bygger pd humor, nérvaro och
styrkan i att beméta varandra.

Var metod &r interaktiv clowning, som:
Skapar en positiv patientupplevelse

Framjar barnets och familjens

valbefinnande pa sjukhuset
Bjuder pa psykosocialt stéd
Lattar upp stamningen och minskar radslan

Forbinder oss i behandlingen

Verksamheten sker alltid pa barnets villkor och med
respekt for familjesituationen. Lek, improvisation och
fantasi anvands pa den niva och med den kanslighet
som situationen kraver. Sjukhusmiljon respekteras alltid.

NPS = 82*

Positiv
patient-
upplevelse

Barncentrerad
verksamhet
Samarbete
med
vardpersonal

Psykosocialt
stod

* Familjernas feedbackundersékning. Hur troligt ar det att du skulle rekommendera ett
méte med en sjukhusclown till ndgon i en liknande situation? (n=112) NPS &r ett netto-
preferensindex som ofta anvdnds fér att médta hur néjda kunderna dr med tjénster.



Fordelen med sjukhusclowner

i vardmiljon

Sjukhusclownerna har utvecklat sin
verksamhet fér att skapa positiva

effekter foér hela vardkedjan.
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PATIENTENS
VALBEFINNANDE

Minskad stress och
angest under vantetiden
och infér operationen'!

STOD TILL
VARD-
PERSONALENS
ARBETE

Vardpersonalen kan
koncentrera sig pa

sitt arbete. Forbattra
relationen mellan patient
och vardare 6

FORBATTRA
VALBEFINNANDET
HOS PATIENTEN
OCH FAMILJEN

VARD- .
PERSONALEN MAR
BATTRE

ATGARDERNA
EFFEKTIVISERAS

KORTARE ATER-
HAMTNINGSTIDER,
TIDS-
BESPARINGAR

INVERKAN PA
BEHANDLINGS-
ATGARDER

Minskning av stress

eller smarta orsakad av
behandlingen, positiv
effekt pa tillfrisknandet.
Forbinder sej battre till
behandlingsatgarderna 2.3

POSITIVA
KOSTNADS-
EFFEKTER

Eventuella
tidsbesparingar.

Tiden for aterhamtning
och behovet av
férmedicinering kan
minska 45



Sjukhusclowner i siffror

22

Sjukhusclown verksamheten
har pagatt
i Finland i 22 ar
utan avbrott

©00000000000000000000000000000000000000000

Sjukhusclowner ar med
i var verksamhet

©00000000000000000000000000000000000000000

1615

clownarbetsdagar varje ar pa
universitetssjukhusen

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

5

Vi bérjade pa Helsingfors barnsjukhus
och har nu verksamhet pa alla fem
universitetssjukhusen

©0000000000000000000000000000000000000000000000000 00

12150

timmar av
clownarbete per ar

©0000000000000000000000000000000000000000000000000 00

68791

moten med barn, anhériga och
vardpersonal ar 2023

Kalla: Sjukhusclownernas métesstatistik 2023

Sjukhusclownerna fick ett utmarkt betyg och
hela fem poang i THL:s utvardering av HYTE-
modellerna 2023. (8)

| familjens feedbackundersdkning 2023 fick
sjukhusclownerna betyget 5/5 (n=116).
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Vart arbete bestar av
fyra viktiga hornstenar:

BARN-CENTRERAD
MOTEN

Vi lyssnar och anpassar oss till
de férutsattningar som finns i
vardmiljon. Vi respekterar alltid

barnets 6nskemal och familjens
situation.

SAMARBETE
MED PERSONAL

Vi férstar behandlings-
situationerna och anpassar
var verksamhet enligt behov.

PROFESSIONELLA
CLOWNER

Sjukhusclownerna ar

professionella artister och de ar
utbildade fér vardmiljon.

FORSKNING, EFFEKTIVITET
OCH UPPFOLIJNING

Vi baserar vart arbete pa forskning och

utvecklar kontinuerligt var verksamhet
efter vardmiljons behov.




98 %

av familjerna tycker
att moétet med
sjukhusclownen

féorbattrar stamningen

hos familjen *

Hansyn tas till individuella behov

Sjukhusclownernas uppgift ar att Sjukhus vistelsen ar en annorlunda och framja samspelet mellan barnet, familjen

i férsta hand agera pé barnets ofta stressande tid fér bade barn och och vardpersonalen. En glad och positiv

villkor, i det tillfalle dé& barnet familjer. Sjukhusclowner finns dar for att attityd hjalper barnet att anpassa sig till nya

som mest behdver stod och trost. stoda barnet i situationer dar det behovs situationer och att kanna sig mer avslappnad
en gnutta positivitet for att latta pa i vardmiljon och infér den kommande
spanningen, fa barnet att tanka pa nagot operationen. Det har ar ndgot som vi vuxna
annat och hantera eventuella radslor redan vet!

Sjukhusclownerna arbetar ocksa for att

* Enkdt om dterkoppling till familjer 2023, n=116



Barnens behov i fokus

Verksamheten genomférs alltid pé barnets
villkor, med respekt foér familjens situation och
i samarbete med personalen. Sjukhusclowner
arbetar:

Som barnets tolk

Clowner behandlar barn som
individer. De férmedlar information
om barnets intressen till
vardpersonalen och framjar pa

sa satt ett barncentrerat samspel
mellan vardpersonalen och barnet.

Att Litta pa spdnningen

Leken ar sjukhusclownernas arbete. Och fér barn ar
det ett satt att ventilera kanslor. Via leken hjalper
clownerna att hantera olika kdnslor och humoret
slappnar av. Gladje och skratt ger trost, och leken
starker samspelet mellan barn och féralder och barn
och vardpersonal.

Att starka barnets sjilvbild

En sjukhusclown hjalper barnet att forsta och reagera
positivt pa vardsituationer. Clownen lyssnar och stéder
- hen hjalper barnet att kanna sig hérd och att barnets
Onskemal beaktas.

OPERATIONSMODELL FOR SJUKHUSCLOWNER

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Barn-centrerad méten

Som guide och stéd

For barn kan sjukhus vara konstiga och
skrammande platser, och personalen ar kanske
obekant. Med hjalp av en clown blir sjukhuset
mer tillgangligt fér barnet och dess behov kan
bli battre bemotta.

Att gora vantetiden lattare

Clownen ger meningsfulla upplevelser och
stunder av gladje under de langa vantetider
som ofta uppstar under sjukhusvistelser.

I vinskapens tecken

Under en lang vistelse blir clownerna bekanta och
trygga sjukhusvanner med vilka barnet kan leka
och dela med sig av sina kanslor. | ett rum med flera
patienter hjalper clownerna barnen att lara kanna
andra patienter.

Att stodja interaktion

Sjukhusclowner hjalper till i manga
interaktions-situationer. De bygger upp en
atmosfar av fortroende och kommunikation
mellan barnet och vardpersonalen och mellan
barnet och féraldern. Barnet kan tryggt
samverka i behandlingsprocessen.

Som en brobyggare

Ett gladjefyllt m&éte med en sjukhusclown ger ett
positivt minne av sjukhusbesdket. Troskeln for
att dka till sjukhuset ar lagre nér barnen vet att
det finns clowner dar.




OPERATIONSMODELL FOR SJUKHUSCLOWNER

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Barn-centrerad méten

Arbetet som sjukhusclown
kraver 100 % situations-

medvetenhet

Clownen behdrskar ett antal olika konstformer som har
utvecklats fér att méta sjukhusets olika behov och fér att

stodja personalen i deras arbete.

Sjukhusclownens stod foljer barnet

genom hela vardkedjan. Spanningen i
vantan, radslan och osakerheten infor det
kommande ingreppet eller aterhamtningen
pa avdelningen kraver av clownen narvaro
och kanslighet for att kunna lasa ratt
stamningen.

De metoder som sjukhusclownerna
anvander ar tilltankta att tacka hela
barnets vardkedja - fore, under och efter
behandlingen. Sjukhusclownerna blir
valbekanta gladjespridare i manga nya
forandrande situationer, som kan vara
spannande och ibland t.o.m. skrammande
for barnet.

Clownerna, ensamma eller i par, gar
runt pa sjukhusets avdelningar, vantrum
och polikliniker for att traffa barn enligt
ett schema som 6verenskommits med
vardpersonalen.

Clownen forbereder och aven ledsagar
barnen till ingreppen, dvs.hen ger ett mer
langsiktigt stdd till barn som kommer for
dagkirurgiska ingrepp som operationer,
stralbehandling och MR, reumatologi eller
benmargspunktion.




En clown till er tjanst!

Sjukhusclownernas

stod kan vara
till hjalp for
barnet under

hela vardkedjan.

Innan man kommer
till sjukhuset

Sjukhusclownernas
egen app presenterar
clownerna for barnen
redan innan de kommer
till sjukhuset. Med
clownernas hjalp blir
tanken om sjukhuset
och de kommande
behandlingarna mindre
skrammande.

[ ]

Véantesituationer

Pa sjukhuset maste
barn och familjer

ofta vara beredda

pa langa vantetider.
Sjukhusclowner goér
vantetiden roligare och
spanningen kan lattas
upp for en stund.

OPERATIONSMODELL FOR SJUKHUSCLOWNER

Clowneri som
forbereder infor ingrepp

Infor ingrepp hjalper
Clownerna vardpersonalen och
ar till gladje foér barnen, t.ex.
nar de ledsagar ett barn till
operation eller férbereder

ett barn for dagkirurgi.
Vardpersonalens arbete
effektiveras nar barnen ar
battre férberedda pa vad som
vantar dem. Barnen kanner sig
mer bekvama och deras smarta
minskar.

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Barn-centrerad méten

Besok pa
avdelningarna

Clownerna besdker barn-

och ungdomsavdelningarna.

De arbetar i par,

enligt ett schema som
6verenskommits med
personalen. Férutom
baddavdelningarna
besoker clownerna
avdelningar for patienter

med behov av sarskilt stod,

t.ex. neurologiska och
psykiatriska
avdelningar.

Jourclowneri

Clownerna har en
jourtelefonnummer,
som kan uppringas av
vardpersonalen for
att be om stéd i svara
situationer.

Clowneri pa distans
for hemsjukvards-
patienter

Familjer kan boka tid med
clowner pa distans
om de vill.

Sjukhus-
clownernas app

Med Sjukhus-
clownernas app
finns gladjen

nara till hands
dygnet runt.

Den kostnadsfria
appen ger barnen
mojlighet att
halla kontakt med
clownerna och att
leka och gora olika
aktiviteter




PROFESSIONELLA
SJUKHUSCLOWNER

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Professionella clowner z

Experten bakom den réda nasan

Grunden foér féreningen dar vara
konstndrers héga professionalism, den
stdndiga forbéttringen och utvecklingen
av deras kompetens. Darfor dr
rekrytering och utbildning mycket
viktiga frégor. Att vara en bra artist
rdcker inte. Du maéste ocksa behdrska
sjukhusmiljon, vara empatisk och veta
hur du ska tilldmpa dina fardigheter

i snabbt férdnderliga situationer, som
ofta krdver kénslighet. Och ja - du mdste
ocksd vara rolig.

Sjukhusclowner ar en yrkesgrupp vars
fardigheter och arbetsmetoder har anpassats
till sjukhusmiljon. En clowns arbetsdag kraver
perfekt situationsmedvetenhet och narvaro.
Nar en clown gar in i ett patientrum eller
interagerar med ett barn kan han eller hon
aldrig veta hur motet kommer att bli. Varje
arbetsdag, barn och moéte ar unikt.

96 %

av den medicinska
personalen tycker att
barnet skrattar och
slappnar av i narvaro av
sjukhusclownen. *

Clownartisternas valbefinnande och
yrkesskicklighet uppratthalls pa manga satt.
Stodet till clownerna omfattar gemensamma
utbildningstillfallen tva ganger om aret,
samtal och mdjligheter att utveckla sina
yrkeskunskaper.

*Enkdt till vardpersonal 2023, n=364



Sjukhusclownens A B och C

Sé - far vi dntligen presentera véra professionella artister, véra
utbildade och skickliga sjukhusclowner. Clownens expertis ar
att upprdtthdlla en positiv stdmning fér familjer och frédmja det
allménna vilbefinnandet i féréinderliga vardsituationer.

Var kommer clownerna ifran?

Clownerna ar professionella inom teater, cirkus, musik och dans.

Tva ganger om aret far clownerna bade internationell och nationell utbildning

for att utveckla sina clownkunskaper. e,
.............0

Rod ndsa nu i alla fall!

Sjukhusclownerna bar roda och fargglada skraddarsydda lakarrockar, som

placerar dem mellan vardpersonal och familjer. Varje clown bar klader som ar

lampliga for sjukhusmiljén och som stddjer varje clownkaraktar.

Fardigheter som kravs i sjukhusmiljon
Sjukhusclowneri ar inte skilt fran, utan stddjer och ar en del av, det dagliga
livet och varden pa sjukhuset. Alla clowner genomgar den utbildning som
kravs for sjukhusmiljon och kan darfor arbeta i operationssalar, behandlings
och isoleringsrum etc. Clowner omfattas av samma regler som &vrig
vardpersonal nar det galler hygien, vaccinationer, sekretess och utdrag ur
belastningsregistret

Glddje i var verktygslada

De anvanda metoderna ar alltid situationsspecifika och utgar fran barnets

och familjens behov. Clownerna utgar alltid fran barnets villkor och barnet ar

alltid beslutsfattaren. Metoderna som anvands ar bland annat improvisation,

allmant trams, sang, musik och magiska trick. °

Sarskild expertis ecccc®’
Till sjukhusclownernas professionalism hor bl.a att kunna bemota olika

sarskilda behov. Till exempel for barn med autismspektrumstillstan har
sjukhusclownerna skraddarsytt en egen forestallning.

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Professionella clowner z



et - Professionella clowner

Gladje i hela
landet!

Sjukhusclownerna arbetar i hela landet. Uleaborg
Universitetssjukhusens upptagningsomrdde
técker hela Finland. Vart och ett av de

fem universitetssjukhusen har sitt eget
clownteam, som leds av en clown med ansvar
for varje stad.

Dessutom har vi verksamhet i endel
centralsjukhus, men finansieringen av den

% Kuopio
verksamheten kommer frén lokala kdllor.

Vi ser fram emot att utéka vdara aktiviteter.

Om du dr intresserad, vanligen kontakta % Tammerfors
vart kontor sa diskuterar vi méjligheterna
tillsammans!

| €2

Helsingfors



De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Samarbete med personal 3

SAMARBETE 93 %

av vardpersonalen anser
att S{ukhusclowner Okar

MED PERSONAL e
96 %

av den medicinska
. Eersonalen anser att
sjukhusclowner lattar upp
en allmanna stamningen
pa avdelningen.*

* Enkdt till medicinsk personal 2023, n=364



Gladje och lek ar
samarbete som bast

Ett nGra samarbete med
vardpersonalen sdkerstdller att
varje barn beméts pé ett fér
barnet adekvat sdtt. Noggrann
planering och férstéelse fér
omvdrdnaden dr en viktig

del av sjukhusclownernas
yrkeskunskap.

OPERATIONSMODELL FOR SJUKHUSCLOWNER

Planering

Innan sjalva clownbesdket
skraddarsyr vi tillsammans
med personalen det praktiska
genomférandet enligt orga-
nisationens och personalens
dnskemal och behov.

Den ansvarige clownen deltar
ocksa i avdelningsmoten for att
diskutera praktiska fragor och
lyssna pa personalens 6nskemal

och erfarenheter.

Regelbunden °
feedback

Med vardpersonalen uppratthalls standigt
en 6ppen och fortroendefull dialog, och
verksamheten anpassas och utvecklas
utifran den feedback som erhalls.

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Samarbete med persona

Aktuellt samarbete

Sjukhusclownerna far aktuell
information fran personalen om
situationen pa avdelningarna och
forhandsinformation infor besdket,
till exempel om barnet har sensorisk
kanslighet, utvecklingsforsening,
horsel- eller synnedsattning eller
andra begransningar.

p

Individuella 6nskemal
Utifran vardpersonalens dnskemal kan
clownerna i sitt arbete prioritera de

barn som behdver mest stdd.

Personalen kan ocksa ringa

[ ]
[ )
[ )
[ )
L . .
' ®®cc00000°’ clownernas jourtelefon och lamna en

begaran om ett extra clownbesdk.
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94 %

av vardpersonalen anser

FORSKNING,
INVERKAN OCH
UPPFOLINING



Inverkan
uppfoljs

regelbundet

Inverkan, tillgéngligheten och vér
clownpersonals véalbefinnande

uppféljs pa flera sdtt.

Vi gor regelbundna forfragningar om var verksamhet

for vardpersonal och feedbackférfragningar for familjer.
Clownerna samlar in bade data om inverkan och statistik
over moten. Vi foljer ocksa upp sjukhusclownernas

valbefinnande genom en enkat om valbefinnande i

arbetet.

Vi utvecklar var verksamhet utifran den feedback vi far,

och vi samarbetar kontinuerligt med forskare for att

pavisa inverkan av vart arbete.

OPERATIONSMODELL FOR SJUKHUSCLOWNER

De 4 viktiga bestandsdelarna i var verksamhet - Forskning, effektivitet och uppféljning

REGEL-
BUNDET

VARJE
AR

VARTANNAT
AR

Som en del av sin dagliga rapport, i slutet av varje
arbetsdag, rapporterar sjukhusclownerna antalet méten
de haft under dagen och information som behdvs

infér nasta besok. Méten med patienter, anhériga och
vardpersonal registreras separat. Det arliga antalet
moten sammanstalls till en enda statistik.

Feedback fran familjerna samlas in via ett
elektroniskt frageformular som finns pa

sjukhusclownernas webbplats.

Clownerna samlar systematiskt in

observationer om clownverksamhetens
inverkan under tva veckors tid varje ar.

Dessutom genomfor vi arligen
djupintervjuer med familjer som har
fatt stéd av en clown under langa
behandlingsperioder.

En enkatundersokning for
vardpersonal genomférs vartannat
ar pa alla universitetssjukhus.

* Enkat om aterkoppling frén familjer 2023, n=66
** Undersékning bland vardpersonal 2023, n=364

97 %

av familjerna upplever
att narvaron av en
clown underlattar
behandlingen*

80 %

av vardpersonalen anser
att sjukhusclowner
har en positiv inverkan
pa vardpersonalens
valbefinnande.**
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Rekommendationer for atgarder -
Konst som en del av att framja halsa och

valbefinnande

Sjukhusclown verksamheten féresprakas
av flera experters och forskares
rekommendationer till atgarder.

Budskapen ar tydlig:

Konstbaserade metoder rekommen-
deras att i allt hégre grad anvdndas
som en del av hégkvalitativa social-
och hdlsovardstjénster.

Konst kan spela en roll for att framja bade
fysiskt och psykiskt valbefinnande under
sjukdom, vilket forbattrar livskvaliteten
och framja aterhamtning. Sjukhusclowneri
namns i flera rekommendationer som ett

exempel pa effektfull och god praxis.

OPERATIONSMODELL FOR SJUKHUSCLOWNER

Virldshilsoorganisationens (WHO) rapport
om konstens och kulturens inverkan
pa hdlsan

Fancourt, D. & Finn, S. (2019). What is the evidence on
the role of the arts in improving health and well-being?
A scoping review. World Health Organization. Regional
Office for Europe.

En europeisk rapport om kulturens inverkan
pa hilsa och vilbefinnande, en samman-
stillning av politiska rekommendationer.

Zbranca, R., Damaso, M., Blaga, O., Kiss, K., Dascsl, M. D.,
Yakobson, D., & Pop, O. (2022). CultureForHealth Re-
port. Culture’s contribution to health and well-being.
A report on evidence and policy recommendations for
Europe. CultureForHealth. Culture Action Europe.

Rekommendationer fran utbildnings- och
kulturministeriet

Backman, J., Vuolasto, J., Hyssala, L., Kiveld, A., Norppa,
L. & Virta, S. (2023). Integrering av kulturens och

idrottens effekter pa vilbefinnandet i beslutsfattande
och férvaltning. Undervisnings- och kulturministeriet.

Rekommendation om att férbattra tillgangen till och
tillgangligheten av konst och kultur inom social- och
halsovarden - inklusive framjande av vilbefinnande
och halsa. Undervisnings- och kulturministeriet & So-
cial- och halsovardsministeriet. Helsingfors (2018).

ArtsEqual-projektet vid University of the
Arts rekommendation till atgird

Koivisto, T.-A., Lehikoinen, K., Lilja-Viherlampi, L.-M.,
Lapio, P. & Salanter3, S. (2020). Konst och kultur pa
sjukhus och inom halso- och sjukvarden. ArtsEqual
Policy Brief 1/2020. Konstuniversitetet.


https://iris.who.int/handle/10665/329834
https://iris.who.int/handle/10665/329834
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Nationella och internationella studier
bekraftar inverkan av var verksamhet
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Barn som tréffade sjukhusclowner | en referentgranskad fall-kontrollstudie Karisalmi, N., Méenpas, K., Kaipio, J., & Lahdenne, P.
.- .. . pa ett barnsjukhus i Finland upplevde barn som (2020). Measuring patient experiences in a Children'’s
upplevde mer p(.)SItI.VG kans.lor ! var tillsammans med sjukhusclowner mer positiva hospital with a medical clowning intervention:
samband med sin sjukhusvistelse och kanslor fére och efter kanyleringsproceduren &n a case-control study. BMC health services research,
kontrollgruppen. 20(360).

operation. https://doi.org/10.1186/512913-020-05128-2
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Utmarkt barnorienterad och Varen 2023, slutférde THL en utvardering av de HYTE policymodell 1/2023
. finska sjukhusens clownverksamhet for valbefinnande Sjukhusclowneri fér pediatriska patienter
lm.!oonerande Verksa,n?he,t som och halsoframjande HYTE-modeller (1). Den fick det BJeskrivning av modellen: Nadja Laine, Kari Jagt & Aino
stoder barn och familjer i belastande hégsta mojliga betyget 5 (pa en skala 1-5). Viertola, Peer review of the operational model: Hanna
situationer. Enligt en utv&rdering ar Ahokoivu, Heli Jarveld, Kati Myllymaki, Sauli Palmu

. & Kimmo Savela. Utvardering av valbefinnande och
SJUkhUSClownerna en del av barnets halsoframjande politik, Institutet for halsa och valfard
goda och hégklassiga sjukhusvard. www.thfi
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Undersékningar har visat att de En meta-analys av sjukhusclownernas inverkan, Kasem Ali Sliman, R., Meiri, N, & Pillar, G. (2023).
ip g som omfattade 18 studier, visade pa signifikant minskad Medical clowning in hospitalized children: a meta-
rn m rict mmans m n !
b.a som varit tillsa Cl. s med e angest fore och under ingreppet, hos bade barn och analysis. World Journal of Pediatrics, 19(11), 1055-1061.
sjukhusclown upplever mindre stress, féraldrar, i narvaro av sjukhusclowner jamfért med en https://doi.org/10.1007/512519-023-00720-y
dngest och smdrta. kontrollgrupp. Smartskalan visade ocksa pa en minskad

upplevelse av smarta i narvaro av en clown jamfort
med en kontrollgrupp.
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2/5/5* - Alltid dar nar det behovs.

Vi behover fler bidragsgivare for att na vart mal.

Fler partners behdvs for att na vart mal. Valkommen att

bli en del av vart hogt respekterade och fargstarka team! Fordelning av finansiering
Tillsammans kan vi sprida gladje till barn pa sjukhus och
stdda vardpersonalen i deras arbete. Insamling av Annat Finansieringscentret for

social valfard och
halsoorganisationer
(STEA)

medel
For en lista 6ver bidragsgivare, kontaktuppgifter och mer

information om hur du kan stddja vart arbete, besok:

sairaalaklovnit.fi/tue-meita/ Pennings-
insamling

STEA (Social and Health Organisations Assistance Centre) har understott

sjukhusclowneri sedan starten. Detta stdd star for narvarande for cirka 27%

av finansieringen. Sjukhusen kan anvanda en del av de medel som donerats

for patientnéjdhet till sjukhusclowner (Kummit ry Lastenklinikoiden,

Tampereen Lastenklinikan Tuki ry och TAYS tukisaatio). Siffran varierar Projekt
nagot fran sjukhus till sjukhus, men ligger for narvarande pa cirka 31% totalt

sett. Sjukhusclownverksamheten stdds ocksa av flera stiftelser, fonder,

kommuner, féretag och privatpersoner och star for cirka 26% av det arliga

finansieringsbehovet. Darutéver finansieras verksamheten genom olika

projekt.

Sjalvfinansiering
av sjukhus

*clowner / vardagar / universitetssjukhus
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Sjukhusclownerna.
Gladje som recept.

Lindrar bevisligen oro och
kan framkalla skratt.

TA GARNA KONTAKT MED OSS!

Kari Jagt, Verksamhetsledare och Konstnarlig ledare Aino Viertola, Insamlingsledare
041535 6599 / kari.jagt@sairaalaklovnit.fi 040 5347079 / aino@sairaalaklovnit.fi

sairaalaklovnit.fi/sv/



