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Specialist på  
barnorienterad  

patientupplevelse
Sjukhusclowneri är en arbetsform som fokuserar  
på barnet,främjar en positiv patientupplevelse,  

minskar oro, ökar familjens resurser och  
stöder vårdpersonalen i dess arbete.
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Glädje som recept.
Lindrar bevisligen oron och 

kan framkalla skratt.



Sedan 2017 är föreningen kvalitetscertifierad medlem i 
European Federation of Healthcare Clown Organizations (EFHCO)

Sairaalaklovnit toimintamalli  2024 3

Med glädje framåt.
Över 20 år av konsten att mötas.

Sairaalaklovnit ry Sairaalaklovnit ry inledde 
sin verksamhet i Finland år 2002. Ända sedan 
starten har vårt mål varit regelbunden och 
professionell sjukhusclowneri. Målet med 
vårt arbete är att stöda barnets och familjens 
välbefinnande i vårdsituationen och att skapa 
en positiv patientupplevelse.

Vi har utvecklat vårt clownarbete så att det 
passar bäst i en tvärvetenskaplig och krävande 
vårdmiljö. Under årens lopp har vi utvidgat 
och etablerat våra metoder i samarbete med 
vårdteamet. Det har varit ett nöje!

I den här broschyren berättar vi lite mer om 
vår modell, dess olika arbetsformer,
mål och finansiering. Vad allt hör till och 
krävs av en högklassig, trygg och effektiv 
sjukhusclown verksamhet.

Trevligt att du är med oss!



Våra mål
Syftet med sjukhusclowneri är att positivt påverka 
barnets och familjens upplevelse av sjukhuset. 
Vårt arbetssätt bygger på humor, närvaro och 
styrkan i att bemöta varandra.

Vår metod är interaktiv clowning, som:

•	 Skapar en positiv patientupplevelse

•	 Främjar barnets och familjens  

välbefinnande på sjukhuset

•	 Bjuder på psykosocialt stöd

•	 Lättar upp stämningen och minskar rädslan

•	 Förbinder oss i behandlingen

Verksamheten sker alltid på barnets villkor och med 
respekt för familjesituationen. Lek, improvisation och 
fantasi används på den nivå och med den känslighet 
som situationen kräver. Sjukhusmiljön respekteras alltid.

Positiv  
patient-

upplevelse
Barncentrerad 

verksamhet

Psykosocialt  
stöd

Samarbete  
med

vårdpersonal

NPS = 82*

* Familjernas feedbackundersökning. Hur troligt är det att du skulle rekommendera ett 
möte med en sjukhusclown till någon i en liknande situation? (n=112) NPS är ett netto-
preferensindex som ofta används för att mäta hur nöjda kunderna är med tjänster.



Fördelen med sjukhusclowner  
i vårdmiljön
Sjukhusclownerna har utvecklat sin 
verksamhet för att skapa positiva 
effekter för hela vårdkedjan.

PATIENTENS 
VÄLBEFINNANDE
Minskad stress och 
ångest under väntetiden 
och inför operationen 1 

STÖD TILL  
VÅRD- 
PERSONALENS 
ARBETE
Vårdpersonalen kan 
koncentrera sig på 
sitt arbete. Förbättra 
relationen mellan patient 
och vårdare 6 

INVERKAN PÅ 
BEHANDLINGS- 
ÅTGÄRDER
Minskning av stress 
eller smärta orsakad av 
behandlingen, positiv 
effekt på tillfrisknandet. 
Förbinder sej bättre till 
behandlingsåtgärderna 2,3

POSITIVA  
KOSTNADS- 
EFFEKTER
Eventuella 
tidsbesparingar.  
Tiden för återhämtning 
och behovet av 
förmedicinering kan 
minska 4,5

FÖRBÄTTRA 
VÄLBEFINNANDET 
HOS PATIENTEN 
OCH FAMILJEN ÅTGÄRDERNA 

EFFEKTIVISERAS

KORTARE ÅTER-
HÄMTNINGSTIDER, 
TIDS-
BESPARINGAR

VÅRD-
PERSONALEN MÅR 
BÄTTRE
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Källa: Sjukhusclownernas mötesstatistik 2023

Sjukhusclowner i siffror

Sjukhusclowner är med  
i vår verksamhet

30

Sjukhusclown verksamheten  
har pågått  

i Finland i 22 år  
utan avbrott

22

möten med barn, anhöriga och 
vårdpersonal år 2023

68 791

12 150

clownarbetsdagar varje år på 
universitetssjukhusen

1 615

Vi började på Helsingfors barnsjukhus 
och har nu verksamhet på alla fem 

universitetssjukhusen

5

timmar av  
clownarbete per år

”UTMÄRKT!”5/5
Sjukhusclownerna fick ett utmärkt betyg och 
hela fem poäng i THL:s utvärdering av HYTE- 
modellerna 2023. (8)
 
I familjens feedbackundersökning 2023 fick 
sjukhusclownerna betyget 5/5 (n=116).  



De 4 viktiga beståndsdelarna i vår verksamhet - Forskning, effektivitet och uppföljning

De 4 viktiga 
beståndsdelarna 
i vår verksamhet



Toimintamme 4 ainesosaa - Lapsilähtöinen kohtaaminen 1
Vårt arbete består av  
fyra viktiga hörnstenar:

PROFESSIONELLA  
CLOWNER

Sjukhusclownerna är 
professionella artister och de är 
utbildade för vårdmiljön.

SAMARBETE  
MED PERSONAL

Vi förstår behandlings-
situationerna och anpassar  
vår verksamhet enligt behov.

BARN-CENTRERAD    
MÖTEN 

Vi lyssnar och anpassar oss till 
de förutsättningar som finns i 
vårdmiljön. Vi respekterar alltid 
barnets önskemål och familjens 
situation.

FORSKNING, EFFEKTIVITET   
OCH UPPFÖLJNING 

Vi baserar vårt arbete på forskning och 
utvecklar kontinuerligt vår verksamhet 
efter vårdmiljöns behov.

1

3

2

4
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BARN-CENTRERAD  
MÖTEN  
     

Hänsyn tas till individuella behov
Sjukhus vistelsen är en annorlunda och 

ofta stressande tid för både barn och 

familjer. Sjukhusclowner finns där för att 

stöda barnet i situationer där det behövs 

en gnutta positivitet för att lätta på 

spänningen, få barnet att tänka på något 

annat och hantera eventuella rädslor

Sjukhusclownerna arbetar också för att 

Sjukhusclownernas uppgift är att  
i första hand agera på barnets  
villkor, i det tillfälle då barnet  
som mest behöver stöd och tröst.

främja samspelet mellan barnet, familjen 

och vårdpersonalen. En glad och positiv 

attityd hjälper barnet att anpassa sig till nya 

situationer och att känna sig mer avslappnad 

i vårdmiljön och inför den kommande 

operationen. Det här är något som vi vuxna 

redan vet!

* Enkät om återkoppling till familjer 2023, n=116

av familjerna tycker 
att mötet med 

sjukhusclownen 
förbättrar stämningen 

hos familjen *

98 %

1
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Som guide och stöd
För barn kan sjukhus vara konstiga och 
skrämmande platser, och personalen är kanske 
obekant. Med hjälp av en clown blir sjukhuset 
mer tillgängligt för barnet och dess behov kan 
bli bättre bemötta.

Barnens behov i fokus

Som barnets tolk  
 
Clowner behandlar barn som 
individer. De förmedlar information 
om barnets intressen till 
vårdpersonalen och främjar på 
så sätt ett barncentrerat samspel 
mellan vårdpersonalen och barnet.

Att lätta på spänningen 
Leken är sjukhusclownernas arbete. Och för barn är 
det ett sätt att ventilera känslor. Via leken hjälper 
clownerna att hantera olika känslor och humöret 
slappnar av. Glädje och skratt ger tröst, och leken 
stärker samspelet mellan barn och förälder och barn 
och vårdpersonal.

Att stärka barnets självbild 

En sjukhusclown hjälper barnet att förstå och reagera 
positivt på vårdsituationer. Clownen lyssnar och stöder 
- hen hjälper barnet att känna sig hörd och att barnets 
önskemål beaktas.

I vänskapens tecken 
Under en lång vistelse blir clownerna bekanta och 
trygga sjukhusvänner med vilka barnet kan leka 
och dela med sig av sina känslor. I ett rum med flera 
patienter hjälper clownerna barnen att lära känna 
andra patienter.

Som en brobyggare  
Ett glädjefyllt möte med en sjukhusclown ger ett 
positivt minne av sjukhusbesöket. Tröskeln för 
att åka till sjukhuset är lägre när barnen vet att 
det finns clowner där. 

Att göra väntetiden lättare 
Clownen ger meningsfulla upplevelser och 
stunder av glädje under de långa väntetider 
som ofta uppstår under sjukhusvistelser.

Verksamheten genomförs alltid på barnets 
villkor, med respekt för familjens situation och 
i samarbete med personalen. Sjukhusclowner 
arbetar:

Att stödja interaktion
Sjukhusclowner hjälper till i många 
interaktions-situationer. De bygger upp en 
atmosfär av förtroende och kommunikation 
mellan barnet och vårdpersonalen och mellan 
barnet och föräldern. Barnet kan tryggt 
samverka i behandlingsprocessen.

1
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Sjukhusclownens stöd följer barnet 
genom hela vårdkedjan. Spänningen i 
väntan, rädslan och osäkerheten inför det 
kommande ingreppet eller återhämtningen 
på avdelningen kräver av clownen närvaro
och känslighet för att kunna läsa rätt 
stämningen.
 
De metoder som sjukhusclownerna
använder är tilltänkta att täcka hela 
barnets vårdkedja - före, under och efter 
behandlingen. Sjukhusclownerna blir 
välbekanta glädjespridare i många nya 
förändrande situationer, som kan vara 
spännande och ibland t.o.m. skrämmande 
för barnet. 
 

Clownen behärskar ett antal olika konstformer som har 
utvecklats för att möta sjukhusets olika behov och för att 
stödja personalen i deras arbete. 

Clownerna, ensamma eller i par, går 
runt på sjukhusets avdelningar, väntrum 
och polikliniker för att träffa barn enligt 
ett schema som överenskommits med 
vårdpersonalen. 

Clownen förbereder och även ledsagar 
barnen till ingreppen, dvs.hen ger ett mer 
långsiktigt stöd till barn som kommer för 
dagkirurgiska ingrepp som operationer, 
strålbehandling och MR, reumatologi eller 
benmärgspunktion.

Arbetet som sjukhusclown 
kräver 100 % situations-
medvetenhet

1
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Sjukhus- 
clownernas app
Med Sjukhus-
clownernas app 
finns glädjen 
nära till hands 
dygnet runt. 
Den kostnadsfria 
appen ger barnen 
möjlighet att 
hålla kontakt med 
clownerna och att 
leka och göra olika 
aktiviteter 

Innan man kommer 
till sjukhuset
Sjukhusclownernas 
egen app presenterar 
clownerna för barnen 
redan innan de kommer 
till sjukhuset. Med 
clownernas hjälp blir 
tanken om sjukhuset 
och de kommande 
behandlingarna mindre 
skrämmande.

Väntesituationer
På sjukhuset måste 
barn och familjer 
ofta vara beredda 
på långa väntetider. 
Sjukhusclowner gör 
väntetiden roligare och 
spänningen kan lättas 
upp för en stund.

Clowneri som  
förbereder inför ingrepp
Inför ingrepp hjälper
Clownerna vårdpersonalen och 
är till glädje för barnen, t.ex.
när de ledsagar ett barn till 
operation eller förbereder 
ett barn för dagkirurgi. 
Vårdpersonalens arbete 
effektiveras när barnen är 
bättre förberedda på vad som 
väntar dem. Barnen känner sig 
mer bekväma och deras smärta 
minskar.

Jourclowneri
Clownerna har en 
jourtelefonnummer, 
som kan uppringas av 
vårdpersonalen för 
att be om stöd i svåra 
situationer.Besök på 

avdelningarna
Clownerna besöker barn- 
och ungdomsavdelningarna.
De arbetar i par, 
enligt ett schema som 
överenskommits med 
personalen. Förutom 
bäddavdelningarna 
besöker clownerna 
avdelningar för patienter 
med behov av särskilt stöd, 
t.ex. neurologiska och 
psykiatriska  
avdelningar.

Clowneri på distans  
för hemsjukvårds- 
patienter
Familjer kan boka tid med 
clowner på distans  
om de vill.

En clown till er tjänst!
Sjukhusclownernas 
stöd kan vara  
till hjälp för  
barnet under  
hela vårdkedjan. 

1

2 3

4

5

6

7



av den medicinska 
personalen tycker att 
barnet skrattar och 

slappnar av i närvaro av 
sjukhusclownen. *

96 %
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Sjukhusclowner är en yrkesgrupp vars 
färdigheter och arbetsmetoder har anpassats 
till sjukhusmiljön. En clowns arbetsdag kräver 
perfekt situationsmedvetenhet och närvaro. 
När en clown går in i ett patientrum eller 
interagerar med ett barn kan han eller hon 
aldrig veta hur mötet kommer att bli. Varje 
arbetsdag, barn och möte är unikt.  

 

Grunden för föreningen är våra 
konstnärers höga professionalism, den 
ständiga förbättringen och utvecklingen 
av deras kompetens.  Därför är 
rekrytering och utbildning mycket 
viktiga frågor. Att vara en bra artist 
räcker inte. Du måste också behärska 
sjukhusmiljön, vara empatisk och veta 
hur du ska tillämpa dina färdigheter 
i snabbt föränderliga situationer, som 
ofta kräver känslighet. Och ja - du måste 
också vara rolig.

Clownartisternas välbefinnande och 
yrkesskicklighet upprätthålls på många sätt. 
Stödet till clownerna omfattar gemensamma 
utbildningstillfällen två gånger om året, 
samtal och möjligheter att utveckla sina 
yrkeskunskaper. 

*Enkät till vårdpersonal 2023, n=364

Experten bakom den röda näsan

PROFESSIONELLA 
SJUKHUSCLOWNER

2
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Sjukhusclownens			  och 

Var kommer clownerna ifrån? 
Clownerna är professionella inom teater, cirkus, musik och dans. 
Två gånger om året får clownerna både internationell och nationell utbildning 
för att utveckla sina clownkunskaper.  
 
Röd näsa nu i alla fall! 
Sjukhusclownerna bär röda och färgglada skräddarsydda läkarrockar, som 
placerar dem mellan vårdpersonal och familjer. Varje clown bär kläder som är 
lämpliga för sjukhusmiljön och som stödjer varje clownkaraktär. 
 
Färdigheter som krävs i sjukhusmiljön 
Sjukhusclowneri är inte skilt från, utan stödjer och är en del av, det dagliga 
livet och vården på sjukhuset. Alla clowner genomgår den utbildning som
krävs för sjukhusmiljön och kan därför arbeta i operationssalar, behandlings 
och isoleringsrum etc. Clowner omfattas av samma regler som övrig
vårdpersonal när det gäller hygien, vaccinationer, sekretess och utdrag ur 
belastningsregistret 
 
Glädje i vår verktygslåda 
De använda metoderna är alltid situationsspecifika och utgår från barnets 
och familjens behov. Clownerna utgår alltid från barnets villkor och barnet är 
alltid beslutsfattaren. Metoderna som används är bland annat improvisation, 
allmänt trams, sång, musik och magiska trick.  
 
Särskild expertis 
Till sjukhusclownernas professionalism hör bl.a att kunna bemöta olika 
särskilda behov. Till exempel för barn med autismspektrumstillstån har 
sjukhusclownerna skräddarsytt en egen föreställning. 

Så - får vi äntligen presentera våra professionella artister, våra 
utbildade och skickliga sjukhusclowner. Clownens expertis är 
att upprätthålla en positiv stämning för familjer och främja det 
allmänna välbefinnandet i föränderliga vårdsituationer. 

A,B C
2De 4 viktiga beståndsdelarna i vår verksamhet - Professionella clowner 2



Glädje i hela  
landet! 

Helsingfors

Kuopio

Uleåborg

Tammerfors

Åbo

Sjukhusclownerna arbetar i hela landet. 
Universitetssjukhusens upptagningsområde 
täcker hela Finland. Vart och ett av de 
fem universitetssjukhusen har sitt eget 
clownteam, som leds av en clown med ansvar 
för varje stad.  
 
Dessutom har vi verksamhet i endel 
centralsjukhus, men finansieringen av den 
verksamheten kommer från lokala källor. 
 
Vi ser fram emot att utöka våra aktiviteter. 
Om du är intresserad, vänligen kontakta 
vårt kontor så diskuterar vi möjligheterna 
tillsammans! 

2De 4 viktiga beståndsdelarna i vår verksamhet - Professionella clowner
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Sjukhusclowner och vårdpersonal har ett 

gemensamt mål: barnets övergripande 

välbefinnande. Vi arbetar nära 

tillsammans för att uppnå detta. 

 

Verksamheten utformas alltid för att 

på bästa sätt tillgodose behoven på de 

olika sjukhusen. Sjukhusclownerna får 

aktuell information om patienterna från 

vårdpersonalen. Detta hjälper dem att 

hantera föränderliga situationer med barn 

på ett korrekt sätt. För clownerna gäller 

samma tystnadsplikt som för övrig personal. 

 

Smidiga och glädjefyllda vårdsituationer
av den medicinska 

personalen anser att 
sjukhusclowner lättar upp 
den allmänna stämningen 

på avdelningen.*

96 %

Ett av syftena med sjukhusclownernas arbete 

är att hjälpa vårdpersonalen att fokusera 

på den kliniska vården. Syftet med clowneri 

som förbereder inför ingreppen är att minska 

nervositet och hjälpa barnet att förstå 

förloppet i den kommande behandlingen. 

Clownerna har också jourtelefoner så att 

personalen kan ringa clownen för att få hjälp 

om det behövs.  

 

SAMARBETE  
MED PERSONAL

* Enkät till medicinsk personal 2023, n=364

av vårdpersonalen anser 
att sjukhusclowner ökar 

lekfullheten mellan barnet 
och personalen. *

93 %
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1

2

3

4

Glädje och lek är  
samarbete som bäst

Regelbunden  
feedback
Med vårdpersonalen upprätthålls ständigt 
en öppen och förtroendefull dialog, och 
verksamheten anpassas och utvecklas 
utifrån den feedback som erhålls.

Ett nära samarbete med 
vårdpersonalen säkerställer att 
varje barn bemöts på ett för 
barnet adekvat sätt. Noggrann 
planering och förståelse för 
omvårdnaden är en viktig 
del av sjukhusclownernas 
yrkeskunskap.

Planering
Innan själva clownbesöket 
skräddarsyr vi tillsammans 
med personalen det praktiska 
genomförandet enligt orga-
nisationens och personalens 
önskemål och behov.
 
Den ansvarige clownen deltar 
också i avdelningsmöten för att 
diskutera praktiska frågor och 
lyssna på personalens önskemål 
och erfarenheter.

Aktuellt samarbete
Sjukhusclownerna får aktuell 

information från personalen om 
situationen på avdelningarna och 

förhandsinformation inför besöket, 
till exempel om barnet har sensorisk 

känslighet, utvecklingsförsening, 
hörsel- eller synnedsättning eller 

andra begränsningar. 

Individuella önskemål

Utifrån vårdpersonalens önskemål kan 
clownerna i sitt arbete prioritera  de 

barn som behöver mest stöd. 

Personalen kan också ringa 
clownernas jourtelefon och lämna en 

begäran om ett extra clownbesök.

3
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I mer än 20 år har vi sjukhusclowner 
varit experter på lek, interaktion, 
konst och glädje sida vid sida med 
medicinsk vård. Vi gör vårt arbete av 
ren glädje, men naturligtvis, också för 
att glädje och konst har visat sig ha 
en positiv inverkan på patienternas 
välbefinnande.

Vi uppföljer och rapporterar om vårt 

arbete på många olika sätt. Varje arbetsdag 

rapporteras och registreras, och vi använder 

denna information för att sammanställa årlig 

statistik över möten.

Det är viktigt för oss att få feedback på 

vårt arbete och vi vill också veta vad 

vårdpersonalen tycker om vår närvaro och 

 Data behövs för att stödja inverkan 

av vårdpersonalen anser 
att sjukhusclowner har en 

positiv inverkan på barnens 
patientupplevelse.*

94 %

samarbetet med oss. Den inverkan vårt 

arbete har är en viktig faktor för oss och vi 

följer upp detta genom ett antal indikatorer. 

Det är särskilt glädjande att det utöver den 

internationella forskningen även finns ett 

antal finska forskare som intresserar sig för 

denna arbetsform och dess inverkan. Mer 

information om de olika studierna finns i 

källförteckningen.

FORSKNING,  
INVERKAN OCH
UPPFÖLJNING

* Enkät till vårdpersonal 2023, n=364 
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Inverkan  
uppföljs  
regelbundet
Inverkan, tillgängligheten och vår 
clownpersonals välbefinnande  
uppföljs på flera sätt.  

Vi gör regelbundna förfrågningar om vår verksamhet 

för vårdpersonal och feedbackförfrågningar för familjer. 

Clownerna samlar in både data om inverkan och statistik 

över möten. Vi följer också upp sjukhusclownernas 

välbefinnande genom en enkät om välbefinnande i 

arbetet.

Vi utvecklar vår verksamhet utifrån den feedback vi får, 

och vi samarbetar kontinuerligt med forskare för att 

påvisa inverkan av vårt arbete. En enkätundersökning för 
vårdpersonal genomförs vartannat 
år på alla universitetssjukhus.

Clownerna samlar systematiskt in 
observationer om clownverksamhetens 
inverkan under två veckors tid varje år. 
 
Dessutom genomför vi årligen 
djupintervjuer med familjer som har 
fått stöd av en clown under långa 
behandlingsperioder. 

Som en del av sin dagliga rapport, i slutet av varje 
arbetsdag, rapporterar sjukhusclownerna antalet möten 
de haft under dagen och information som behövs 
inför nästa besök. Möten med patienter, anhöriga och 
vårdpersonal registreras separat. Det årliga antalet 
möten sammanställs till en enda statistik.

Feedback från familjerna samlas in via ett 
elektroniskt frågeformulär som finns på 
sjukhusclownernas webbplats.

DAGLIGT

REGEL-
BUNDET

VARJE  
ÅR

VARTANNAT 
ÅR

av vårdpersonalen anser 
att sjukhusclowner 

har en positiv inverkan 
på vårdpersonalens 

välbefinnande.**

80 %

av familjerna upplever
att närvaron av en 
clown underlättar 

behandlingen*

97 %

4

* Enkät om återkoppling från familjer 2023, n=66 
** Undersökning bland vårdpersonal 2023, n=364
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Rekommendationer för åtgärder ‑ 
Konst som en del av att främja hälsa och  
välbefinnande

Sjukhusclown verksamheten förespråkas  

av flera experters och forskares  

rekommendationer till åtgärder.  

Budskapen är tydlig:

Konstbaserade metoder rekommen-
deras att i allt högre grad användas 
som en del av högkvalitativa social- 
och hälsovårdstjänster.

Konst kan spela en roll för att främja både 

fysiskt och psykiskt välbefinnande under 

sjukdom, vilket förbättrar livskvaliteten 

och främja återhämtning. Sjukhusclowneri 

nämns i flera rekommendationer som ett 

exempel på effektfull och god praxis. 

Världshälsoorganisationens (WHO) rapport 
om konstens och kulturens inverkan  
på hälsan

Fancourt, D. & Finn, S. (2019). What is the evidence on 
the role of the arts in improving health and well-being? 
A scoping review. World Health Organization. Regional 
Office for Europe.

En europeisk rapport om kulturens inverkan 
på hälsa och välbefinnande, en samman-
ställning av politiska rekommendationer.

Zbranca, R., Dâmaso, M., Blaga, O., Kiss, K., Dascșl, M. D., 
Yakobson, D., & Pop, O. (2022). CultureForHealth Re-
port. Culture’s contribution to health and well-being. 
A report on evidence and policy recommendations for 
Europe. CultureForHealth. Culture Action Europe.

Rekommendationer från utbildnings- och 
kulturministeriet 

Backman, J., Vuolasto, J., Hyssälä, L., Kivelä, A., Norppa, 
L. & Virta, S. (2023). Integrering av kulturens och  
idrottens effekter på välbefinnandet i beslutsfattande 
och förvaltning. Undervisnings- och kulturministeriet. 

Rekommendation om att förbättra tillgången till och 
tillgängligheten av konst och kultur inom social- och 
hälsovården - inklusive främjande av välbefinnande 
och hälsa. Undervisnings- och kulturministeriet & So-
cial- och hälsovårdsministeriet. Helsingfors (2018). 

ArtsEqual-projektet vid University of the 
Arts rekommendation till åtgärd
  
Koivisto, T.-A., Lehikoinen, K., Lilja-Viherlampi, L.-M., 
Lapio, P. & Salanterä, S. (2020). Konst och kultur på 
sjukhus och inom hälso- och sjukvården. ArtsEqual 
Policy Brief 1/2020. Konstuniversitetet.
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Nationella och internationella studier 
bekräftar inverkan av vår verksamhet

Utmärkt barnorienterad och 
imponerande verksamhet som 
stöder barn och familjer i belastande 
situationer. Enligt en utvärdering är 
sjukhusclownerna en del av barnets 
goda och högklassiga sjukhusvård.

Undersökningar har visat att de 
barn som varit tillsammans med en 
sjukhusclown upplever mindre stress, 
ångest och smärta.

HYTE policymodell 1 / 2023
Sjukhusclowneri för pediatriska patienter 
Beskrivning av modellen: Nadja Laine, Kari Jagt & Aino 
Viertola, Peer review of the operational model: Hanna 
Ahokoivu, Heli Järvelä, Kati Myllymäki, Sauli Palmu 
& Kimmo Savela. Utvärdering av välbefinnande och 
hälsofrämjande politik, Institutet för hälsa och välfärd 
www.thl.fi

Kasem Ali Sliman, R., Meiri, N., & Pillar, G. (2023). 
Medical clowning in hospitalized children: a meta-
analysis. World Journal of Pediatrics, 19(11), 1055-1061.  
https://doi.org/10.1007/s12519-023-00720-y 

Våren 2023, slutförde THL en utvärdering av de 
finska sjukhusens clownverksamhet för välbefinnande 
och hälsofrämjande HYTE-modeller (1). Den fick det 
högsta möjliga betyget 5 (på en skala 1-5). 

En meta-analys av sjukhusclownernas inverkan, 
som omfattade 18 studier, visade på signifikant minskad 
ångest före och under ingreppet, hos både barn och 
föräldrar, i närvaro av sjukhusclowner jämfört med en 
kontrollgrupp. Smärtskalan visade också på en minskad 
upplevelse av smärta i närvaro av en clown jämfört 
med en kontrollgrupp.

Barn som träffade sjukhusclowner 
upplevde mer positiva känslor i  
samband med sin sjukhusvistelse och 
operation.

Karisalmi, N., Mäenpää, K., Kaipio, J., & Lahdenne, P. 
(2020). Measuring patient experiences in a Children’s 
hospital with a medical clowning intervention: 
a case-control study. BMC health services research, 
20(360).
https://doi.org/10.1186/s12913-020-05128-2

I en referentgranskad fall-kontrollstudie 
på ett barnsjukhus i Finland upplevde barn som 
var tillsammans med sjukhusclowner mer positiva 
känslor före och efter kanyleringsproceduren än 
kontrollgruppen.

4
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Finansiering



2/5/5* - Alltid där när det behövs. 
Vi behöver fler bidragsgivare för att nå vårt mål.

Fler partners behövs för att nå vårt mål. Välkommen att 
bli en del av vårt högt respekterade och färgstarka team! 
Tillsammans kan vi sprida glädje till barn på sjukhus och 
stöda vårdpersonalen i deras arbete.

För en lista över bidragsgivare, kontaktuppgifter och mer 
information om hur du kan stödja vårt arbete, besök: 
sairaalaklovnit.fi/tue-meita/  

STEA (Social and Health Organisations Assistance Centre) har understött  

sjukhusclowneri sedan starten. Detta stöd står för närvarande för cirka 27% 

av finansieringen. Sjukhusen kan använda en del av de medel som donerats 

för patientnöjdhet till sjukhusclowner (Kummit ry Lastenklinikoiden, 

Tampereen Lastenklinikan Tuki ry och TAYS tukisäätiö). Siffran varierar 

något från sjukhus till sjukhus, men ligger för närvarande på cirka 31% totalt 

sett. Sjukhusclownverksamheten stöds också av flera stiftelser, fonder, 

kommuner, företag och privatpersoner och står för cirka 26% av det årliga 

finansieringsbehovet. Därutöver finansieras verksamheten genom olika 

projekt.

Projekt

Finansieringscentret för  
social välfärd och  
hälsoorganisationer 
(STEA)

Självfinansiering
av sjukhus

Annat

27%

31%

Pennings- 
insamling 

Insamling av 
medel

16%

14%

10%

Fördelning av finansiering

*clowner / vardagar / universitetssjukhus
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Sjukhusclownerna. 
Glädje som recept.

Lindrar bevisligen oro och  
kan framkalla skratt.

Kari Jagt, Verksamhetsledare och Konstnärlig ledare  
041 535 6599 / kari.jagt@sairaalaklovnit.fi

Aino Viertola, Insamlingsledare
040 534 7079 / aino@sairaalaklovnit.fi

sairaalaklovnit.fi/sv/

TA GÄRNA KONTAKT MED OSS!


