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Vuosikertomus 2024

Sairaalaklovnit ry:n perustehtdva on ylldpitda ja edistda klovnitoimintaa tilanteissa, joihin liittyy kuormittavia
tekijoitd ja tarvetta erityiseen tukeen. Paatavoitteena on valtakunnallisesti  saavutettavan
sairaalaklovnitoiminnan mahdollistaminen sekd klovnitydmuotojen kehittyminen ja laajentuminen.
Sairaalaklovnien tydmuotona on myonteistd potilaskokemusta luova, viihtyvyyttad edistava ja psykososiaalista
tukea tarjoava klovnitoiminta sairaaloissa ja hoitolaitoksissa.

Vuosi 2024 oli jdlleen yhdistyksen historian toimeliain vuosi. Toiminnan runsautta mahdollisti erityisesti
lisddntynyt tyo yliopistosairaaloissa seka saannollinen klovnityo ikdihmisten parissa. STEAn valiaikainen korotus
yhdistykselle my6nnettyyn avustukseen yliopistosairaaloiden klovnitoimintaan jatkui vield vuoden 2024.
Yhteensa toteutui ennéatykselliset 2 435 klovnityopaivaa (ktp), joista lasten ja nuorten kohderyhmalle 1 900 ktp
ja ikdihmisten kohderyhmalle 535 ktp.

Yhdistyksen padtoimintamuoto oli sairaalaklovnitoiminta yliopistosairaaloissa. Lisaksi
varainhankintatoiminnolla tuetaan yliopistosairaaloiden klovnitoimintaa, ja nama toiminnot yhteensa
muodostivat 77 % yhdistyksen toiminnasta vuonna 2024. Ikiklovnitoiminta ikdihmisille muodosti toiminnasta
ldhes viidenneksen (18,5 %). Pienempid toimintamuotoja olivat keskussairaaloiden klovnitoiminta seka
palvelutuotanto (keikka- ja koulutusmyynti).

Sairaalaklovnitoiminta

35% / 1%

keikat

Varainhankinta
7%

Ikiklovnitoiminta ikdihmisille
18,5%

Sairaalaklovnitoiminta yliopistosairaaloissa
70%

TOIMINNOT 2024



Yhdistyksen talous

Vuoden 2024 tulos jai alijddmaiseksi 36 453 €. Menot asettuivat kokonaisuudessaan tulo- ja menoarvion
mukaiselle tasolle. Eniten menoja lisdsivdt kasvaneet palkkakulut. Tata selittda kaikkien aikojen vilkkain
toimintavuosi, kun lisddntyneiden tybdpaivien toteuttamiseen tarvittiin vakituisten tyontekijoiden lisdksi
madardaikaisten tyontekijdoiden merkittavaa tydpanosta. Myos hallinnon palkkakuluissa oli kasvua edelliseen
toimintavuoteen verrattuna. Vuodelle 2024 hanke- ja kehityskuluiksi budjetoitu summa jai selvasti arvioitua
pienemmaksi johtuen siitd, ettd sairaaloihin tilattavien Hiirenkoti-esitetalojen hankinta siirtyi vuodelle 2025.

Tulojen osalta paastiin ldhelle budjetoituja lukemia. Yksityislahjoittajien lahjoitustuotot laskivat kuitenkin
merkittdvasti. Yrityslahjoitusten osalta tuloja saatiin enemman kuin edellisend vuonna, vaikka samalla
budjettitavoitteesta hieman jaatiinkin. Yleisavustusten osalta tulot lisddntyivat ilahduttavasti edelliseen
vuoteen verrattuna. Tdssa iso merkitys oli Taiteen edistamiskeskukselta saadulla 70 000 €:n yleisavustuksella.
Yleisavustusten osalta jaatiin kuitenkin budjettitavoitteesta. Tata selittda osin se, ettd edelld mainittuun
Hiirenkoti-hankintaan budjetoidut avustukset (n. 30 000 €) siirtyivat kdytettavaksi vuonna 2025 esitetalojen
kustannuksiin.

Yhdistyksen toiminta mahdollistetaan usean eri rahoituskanavan avulla. Sosiaali- ja terveysjarjestdjen
avustuskeskus (STEA) on tukenut sairaalaklovnitoimintaa sen alusta ldhtien. Tdman tuen osuus yhdistyksen
tuloista oli vuonna 2024 noin 23 %. Yliopistosairaaloiden omarahoitusosuudet olivat kokonaisuudessaan noin
22 % yhdistyksen toimintabudjetista. Sairaalat voivat kdyttda osan potilasviihtyvyyteen lahjoitetuista varoista
(Lastenklinikoiden Kummit ry ja Tampereen Lastenklinikan Tuki ry) sairaalaklovnitoimintaan. Lisaksi
sairaalaklovnitoimintaa tukevat useat muut saatiot, rahastot, kunnat, yritykset ja yksityishenkilot. Nama kaikki
tahot yhdessd muodostivat noin 31 % yhdistyksen tuloista. lkdihmisille suunnattu ikiklovnitoiminta on
rahoitettu hankerahoituksilla (STEA llon pilke, Helsingin kaupunki, Turun kaupunki). Vuonna 2024 ndama
muodostivat 19 % yhdistyksen tuloista.

Monikanavaisen rahoituksen hyva puoli on, etta toiminta on nain laajempaa, eika oli riippuvainen muutoksista
yhdessa rahoitustahossa. Haastavaa on kuitenkin talouden ja toiminnan suunnittelu pidemmalld aikavalillg,
koska ftilivuoden alkaessa ei ole vield tietoa rahoituksen kokonaisuudesta toimintavuonna. Sairaaloiden
toimintasopimukset, sairaalaklovnien tydsopimukset ja tyon tukimuodot on kuitenkin sovittava ennakoivasti.
Yhdistyksen tavoitteena on tasapainottaa talous mahdollisimman hyvin ja lisata julkisen rahoituksen osuutta
toimintabudjetista, mika mahdollistaisi vakaamman pohjan vuosisuunnittelulle.

Syksylla 2024 Sairaalaklovnit ry:n hallitus toteutti yhdistyksen hallintoa koskevat muutosneuvottelut
yhdistyksen hallinnon uudelleen organisoimiseksi. Muutosneuvotteluiden yhteydessa paatettiin vahentda
panostuksia rahankerayksen resursseihin ja keskittda voimavarat pysyvampien rahoitusmuotojen l6ytymiseen.
Yksityis- ja yrityslahjoitukset siirtyvat osaksi toiminnanjohtajan tydtehtdvia ja yhdistykselld on jatkossakin
kaytdssa jo olemassa olevat automatisoidut rahankerdyskanavat. Yhdistys kdy aktiivisesti neuvotteluja eri
toimijoiden kanssa ja pyrkii I6ytamé&an oikeita tahoja rahoituksen lisdamiselle.



TOIMINTAKATSAUS

Sairaalaklovnitoiminta

Vuonna 2024 toteutui yliopistosairaaloissa 1 804 klovnitydpaivad, joista digityopdivien (etdvastaanotot) osuus
oli 210 ktp. Yliopistosairaaloiden lisaksi toimintaa jarjestettiin viidessa keskussairaalassa: Hameenlinnassa,
Kotkassa, Lahdessa, Porissa ja Mikkelissd yhteensd 96 klovnityopdivan verran. Yhdistyksen sddannéllinen
ydintoiminta kaikissa Suomen yliopistosairaaloissa yhdistettyna ajoittaisiin keskussairaaloiden toimintapaiviin
eri puolilla Suomea korostavat yhdistyksen merkitystd valtakunnallisena toimijana.

Sairaalaklovnitoiminta 2024 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020
Yliopistolliset sairaalat 5 5 5 5 5
Keskussairaalat 5 4 5 2 5
Klovnityopaivia (= henkilotyopaivia) vuodessa 1900 | 1620 | 1590 | 1524 | 1019
Kohtaamisia 68457 | 68 791 | 65 333 | 65272 | 48 508
Kohtaamisia

2024 2023 2022 2021 2020
HUS 20182 18 823 21874 27 203 17 116
Kuopion yliopistollinen sairaala (KYS) 9112 8926 8 387 6416 5209
Oulun yliopistollinen sairaala (OYS) 9037 8 705 8874 7142 4449
Tampereen yliopistollinen sairaala (TAYS) 12 509 14 242 9 569 10 282 8421
Turun yliopistollinen keskussairaala (TYKS) 12919 14 607 13833 13717 12118
Kanta-Hameen keskussairaala (Himeenlinna) 1347 1310 746 ei toimintaa 187
Keski-Suomen keskussairaala (Jyvaskyla) ei toimintaa ei toimintaa ei toimintaa ei toimintaa 291
Pdijat-Hameen keskussairaala (Lahti) 687 720 582 310 183
Satakunnan keskussairaala (Pori) 711 ei toimintaa ei toimintaa ei toimintaa 422
Kymenlaakson keskussairaala (Kotka) 366 641 313 ei toimintaa 112
Lapin keskussairaala (Rovaniemi) ei toimintaa ei toimintaa 334 ei toimintaa ei toimintaa
Mikkelin keskussairaala (Mikkeli) 911 817 821 202 ei toimintaa
Sairaalaklovnit-sovellus, Palloposti 676




Klovnityopdivia

2024 2023 2022 2021 2020
HUS 534 457 505 566 299
Kuopion yliopistollinen sairaala (KYS) 294 272 276 237 166
Oulun yliopistollinen sairaala (OYS) 286 235 210 171 123
Tampereen yliopistollinen sairaala (TAYS) 300 296 204 204 141
Turun yliopistollinen keskussairaala (TYKS) 390 355 327 332 254
Kanta-Hameen keskussairaala (Himeenlinna) 30 37 19 ei toimintaa 6
Keski-Suomen keskussairaala (Jyvaskyla) ei toimintaa ei toimintaa ei toimintaa ei toimintaa 8
Paijat-Hameen keskussairaala (Lahti) 18 20 16 10 6
Satakunnan keskussairaala (Pori) 10 ei toimintaa ei toimintaa ei toimintaa 12
Kymenlaakson keskussairaala (Kotka) 18 18 9 ei toimintaa 4
Lapin keskussairaala (Rovaniemi) ei toimintaa ei toimintaa 6 ei toimintaa ei toimintaa
Mikkelin keskussairaala (Mikkeli) 20 19 18 4 ei toimintaa

Valtakunnallisesti sairaalaklovnitoiminta on organisoitu niin, ettd jokaisessa yliopistosairaalakaupungissa
(Helsinki, Kuopio, Oulu, Tampere, Turku) on oma kaupunkitiiminsa, jota vetaa kaupungin oma vastuuklovni.
Panostamme siihen, ettd kaupungeissa on mahdollisuuksia ja resursseja itsendiseen kehitystyohon. Alla
kaupunkikohtaiset kuulumiset yliopistosairaaloiden toiminnasta.

Helsinki: Uusi lastensairaala (HUS)

Uudessa lastensairaalassa jatkoimme klovnity6td normaaliin tapaan vuodeosastoilla ja poliklinikoilla. Lisaksi
toteutimme yksin tehtavaa toimenpideklovneriaa Metsa-kerroksen leikkaus- ja anestesiaosastolla sekd Taika-
paivdsairaalassa. Resurssien pienennyttya Metsd-kerroksessa ei alkuvuonna ollut klovnia iltapdivavuoroissa,
lukuun ottamatta tiistaita. Syksylla otimme Metsd-kerroksen toimenpidetydssa kayttéon uuden
unitilauskaavakkeen, jonka suunnittelimme yhdessa osaston kanssa. Kaavake on ollut suosittu niin klovnien,
lasten, perheiden kuin tyontekijoidenkin keskuudessa. Syksylla toteutimme Metsa-kerroksessa myds parin
vuoden vdlein tapahtuvan anestesialdadkareiden tapaamisen, jonka saanndllinen toistuvuus takaa kokemusten
vaihtamisen mahdollisuuden puolin ja toisin.

Joona Lindberg jatkoi syyskaudella vuosittaista osastojen viikkopalavereissa vierailua, joissa tyontekijat
kuulevat klovnien tyosta, saavat kertoa omia kokemuksiaan ja mielipiteitddn tydmme toimivuudesta ja tata
kautta paasevat vaikuttamaan oman osastonsa klovnitydn toimivuuteen. Klovnien etavierailut jatkuivat lapi
vuoden tarjoten iloa kotihoidossa oleville lapsille. Elina Reinikka vastasi toiminnasta kevaalla ja Pia Tapio
syksylld. Aikaisemmin Elina Reinikan luotsaama pallopostiviestinta siirtyi syyskaudella koko Helsingin

klovniryhman yhteiselle vastuulle.

Syyskaudella padasimme aloittamaan kauan toivotun klovnivierailukokeilun lastenpsykiatrisilla hoito-, paiva- ja
akuuttiosastoilla. Klovnit otettiin osastoilla erittdin hyvin vastaan niin lasten kuin tydntekijoidenkin puolesta ja
saimme kaikilta hyvaa palautetta toiminnasta. Teemu-nalle teki sdannoéllisia, noin kuukausittaisia vierailuja
poliklinikoille, joissa hdnet otettiin aina vastaan avosylin ja riemulla. Jatkoimme my6s moniaistillisen Ranta-
esityksen saannollistd esittdmista padivaosasto Vuoressa.



Syyskuussa Joona Lindberg, Aino Viertola ja Metsa-kerroksen hoitajan Hanna Ahokoivu péaasivat MTV:n
Huomenta Suomi ohjelman suorassa ldhetyksessa kertomaan klovnien toiminnasta ja avustuksen tarpeesta ja
Nuppu Kukkanen (Aarni Kivinen) ja limi Vipittdja (Anna Ranta) esittelivat Sairaalahiiren taloa (testiversiota) ja
tekivat juontajan kanssa impro-biisin.

Helsingin tiimi teki vuoden aika myos lukuisia tilauskeikkoja, niin ulkopuolisille kuin sairaalan sisaisille tilaajille,
jotka ovat sisdltéaneet keventavia klovnihetkia sekd koulutuksellisempia osioita. Tilaajat ovat kiitelleet klovnien
toteuttamia kokonaisuuksia ja sisaltoja.

Uuden lastensairaalan toiminnan lisdksi Jorvin sairaalassa saatiin muutaman vuoden tauon jalkeen jalleen
saannollinen viikoittainen toiminta kayntiin.

Helsingin vastuuklovni: Joona Lindberg

Sairaalaklovnit: Mikael Andersson, Aarni Kivinen, Taina Mdaki-1so, Kaisa Paivolad, Anna Ranta, Elina Reinikka
(tyolomalla elokuusta 2024 alkaen), Laura Rama (opintovapaalla kevdan 2024), Dan Séderholm, Pia Tapio, Elina
Vaananen

Kuopion yliopistollinen sairaala (KYS)

Sairaalaklovnien perusty6ta lasten parissa toteutettiin kolmena paivana viikossa. Kdytdnnossa kierto KYS:ssa
toteutui tiistaisin, keskiviikkoisin ja torstaisin. Lisaksi torstaisin kiersimme myos Alavan sairaalassa. Lisdksi
vierailimme vastasyntyneiden teho-osastolla ndina pdivina aina, jos muualla oli hiljaisempaa.

Tiistaisin sairaalaklovnit keskittyivat toimenpiteissa lasten tukena olemiseen seka lasten veri- ja syopatautien
osastolla ettd lasten poliklinikoilla. Naiden toimenpidekohtaamisten lisdksi vierailimme tiistaisin foniatrian
paivayksikossa, neurologisella osastolla, seka videotelemetriayksikdssa.

Keskiviikkoisin sairaalaklovnit osallistuivat vastaanotto- ja kotiutusosastolla ja MRI:ssé (magneettikuvaus)
lasten kohtaamiseen ja toimenpiteissa lasten tukemiseen. Naiden lisaksi vierailimme keskiviikkoisin lasten- ja
nuortenosastolla.

Torstaisin vierailimme lasten veri- ja sydpatautien osastolla, ja tiistaihin verrattuna nama vierailut keskittyivat
kaikkien osaston lasten tapaamiseen eika vain toimenpiteisiin. Alavassa tapasimme saannoéllisesti lapsia Alavan

sairaalakoulussa, perhehoitoyksikdssa (Perho), lastenpsykiatrian akuuttiosastolla ja kahdella hoito-osastolla.

Kuopion vastuuklovnina syksylla 2023 toiminut Elina Selamo perehdytti jatkajakseen Markus Petsalon. Petsalo
aloitti vastuuklovnina helmikuussa 2024.

Vastuuklovni: Markus Petsalo
Sairaalaklovnit: Karoliina Kauhanen, Kaisa Mari Mannikko, Jasu Parviainen, Elina Selamo

Oulun yliopistollinen sairaala (OYS)



Oysin lastenosastoilla toiminta jatkui edellisvuoden kaltaisena, vaikka marraskuussa tapahtunut muutto uuteen
sairaalaan toi toimintaan uudet tilat ja toimintaymparistot. Muutto sujui suunnitelmien mukaan ja klovnit
paasivat nopeasti uuteen arkeen kiinni. Klovnit kiersivat lastenosastoilla ja poliklinikoilla kolmena paivana
viikossa. Yksin tehtdvaa toimenpideklovneriaa oli tarjolla kahtena aamuna, ja sairaalakouluun sijoittuvat
esikouluvierailut jatkuivat marraskuuhun saakka joka toinen viikko. Teemu-nallevierailut jatkuivat sovitusti.
Kesdkuussa klovnit osallistuivat jédlleen jo perinteeksi muodostuneelle lasten veri-ja syopdtautien ja
sisatautiosaston kesavestareille. Sairaalaklovnien sovelluksen viestittelyominaisuus “palloposti” vakiintui ja tuki
klovnien tarjoamaa etdvastaanottomahdollisuutta, joka Oulussa 18ysi kohderyhmansa hyvin.

Lastenpsykiatrinen tyo starttasi tammikuussa Eija ja Veikko Lesosen saatiolta saadun apurahan turvin ja jatkui
syksylla sairaalan tuella. Oulun klovnit vierailivat sdanndllisesti lasten ja nuorten psykiatrisilla osastoilla,
sairaalakoulussa ja sydmishairioyksikossa. Yhteistyd henkilokunnan kanssa oli tiiviista ja aktiivista.

Syyskuusta  lahtien  klovnit  jatkoivat  vierailuja vaativia  erityistason  palveluita  tarjoavassa
kehitysvammapalvelujen osaamiskeskus Konstissa, ja toimintaa kehitettiin yhteistydssa henkilékunnan kanssa.

Vastuuklovni: Tatja Hirvenmaki

Sairaalaklovnit: Paivi Kangasniemi, Katja Lehtola ja Kimmo Hirvenmaki. Kimmo Hirvenmaki toimi vt.
toiminnanjohtajana syyskuuhun 2024 saakka, klovnitoiminnan koordinaattorina ja sairaalaklovnina
loppuvuoden 2024.

Tampereen yliopistollinen sairaala (TAYS)

Vuonna 2024 Taysin tiimissa tapahtui paljon muutoksia. Kevaalla 2024 Tanjalotta Raikka jai tydlomalle ja Petri
Makipaa jai toimimnasta pois, joten tiimissa aloitti elokuussa kaksi taysin uutta klovnia Sonja Silvander-Valo ja
Suvi Leppanen. Vastuuklovni Helena Lemisen jaadessa marraskuun lopussa ditiysvapaalle, Suvi aloitti
vastuuklovnin sijaisena.

Sairaalaklovnien ty6 jatkui ennallaan kaikilla lasten- ja nuortenosastoilla, poleilla sekd toimenpiteissa.
Klovnitoimintaa oli tarjolla viitend padivana viikossa. Yksi paivistd oli paripdiva ja loput soolopdivia. Digityon
pilotointi jatkui lapi vuoden: viikoittain yhdella klovnilla oli digivuoro, jonka aikana han toteutti etdvastaanottoja
lapsille ja keskittyi digitydhon. Etdvastaanotoille oli haastavaa saada osallistujia. Sairaalaklovnit-sovelluksen
Pallopostin kautta viesteily lasten kanssa jatkui paivittdisena ja aktiivisena.

Viikoittaiset kdynnit lasten ja nuorten psykiatrisilla osastoilla jatkuivat EVA:lla (Erityisen vaikeahoitoisten
alaikdisten tutkimus- ja hoitoyksikossa). Klovnit vierailivat EVA:lla moduuleissa tavaten nuoria yhteisissa tiloissa.
Myds kadynnit LPSO:lla (Lasten psykiatrisella osastolla) seka LPSN:lld (Lasten neuropsykiatrisessa yksikossa)
jatkuivat vuoroviikoin ja yhteistyotd tiivistettiin. Lastenklinikan Kummien Teemu-nallen vierailut pddaulassa
jatkuivat kerran kuussa, kuten myds yhteistyd Lastenklinikan Tuki ry:n kanssa: klovnit vierailivat erilaisissa
tapahtumissa sairaalalla. Vuonna 2024 alkoi tarked tutkimus PeeTU:ssa (lasten varhaisvaiheen
ldaaketutkimukseen keskittyneessa kansallisessa kliinisessa tutkimuskeskuksessa). Tutkimuksessa tutkitaan
lapsen sykkeessa tapahtuvia muutoksia klovnin tullessa mukaan toimenpiteeseen. Vuosi 2024 huipentui
edellisvuoden tapaan sairaalaklovnien joulukonserttiin osastoilla ja padaulassa.

Vastuuklovni: Helena Leminen (Suvi Leppéanen sijaisena marraskuusta 2024 alkaen)
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Sairaalaklovnit: Hanna Gibson, Nadja Laine, Petri Makipaa (kevat 2024), Tanjalotta Raikka (tydlomalla syksyn
2024), Suvi Leppanen (syksysta 2024), Sonja Silvander-Valo (syksysta 2024)

Turun yliopistollinen keskussairaala (TYKS)

Vuonna 2024 Tyksin sairaalaklovnitoiminta jatkui tiiviind osana lasten ja nuorten hoitopolkua, tuoden
sairaalaymparistoon iloa, leikkid ja kohtaamisen taidetta klovnerian keinoin. Klovnit vierailivat saannéllisesti
kaikilla lasten ja nuorten klinikan osastoilla ja poliklinikoilla sekd lasten psykiatrisella osastolla.
Moniammatillinen yhteistyd ja sensitiivinen tydote mahdollistivat klovnien ldsndolon potilaiden hoitopolun eri
vaiheissa — aina diagnoosin saamisesta saattohoitoon asti.

Normaalin klovnikierroksen lisdksi klovnit olivat mukana neljdstd viiteen pdivaan viikossa erilaisissa
toimenpiteissa:

e Saattoivat lapsia ja nuoria hematologiselta, kirurgiselta, pdivakirurgiselta osastolta ja paivasairaalasta
Majakkasairaalan leikkausosastolle.

e Osallistuivat osastoilla esimerkiksi ndytteenottoihin, kanyylin laittoihin, mittauksiin ja lddkkeiden
ottamiseen.

e Olivat mukana fysioterapeutin ja toimintaterapeutin kuntoutuksessa seka sairaalakoulun tunneilla.

e Saattoivat lapsia leikkausosaston lisdksi sadehoitoon, MRI- ja muihin kuvauksiin.

Vuonna 2024 Turun klovnitiimi kehitti Puutarha-teemaisen moniaistisen eldmyksen, joka edisti lasten
hyvinvointia ja osallisuutta sairaalaymparistossa. Elamys jarjestettiin kuukausittain vuorotellen neurologisella
osastolla, lasten ja nuorten vuodeosastolla sekd veri- ja sydpatautien osastolla. Lapset paasivat aistimaan
puutarhan elementtejd yhdessa perheidensa ja hoitohenkilokunnan kanssa. Kokemus hyddynsi useita aisteja
(ndko, kuulo, tunto, tasapaino ja asentoaisti), vahvistaen yhteyttd sekd ymparistoon ettd omaan kehoon.
Klovnit huomioivat osallistujien yksilolliset tarpeet, kuten aistiherkkyydet ja erilaiset toimintakyvyt, tarjoten
sekd rentouttavia etta aktiivisia osallistumismahdollisuuksia. Klovnien leikillinen ote ja tilanneherkkyys jatti
tilaa lasten omille kokemuksille ja mielikuvitukselle. Puutarha-elamyksesta tuli vakituinen osa osastojen
ohjelmaa ja klovnien tydskentelya.

Kotihoitojaksojen aikana lapset ja nuoret saattoivat pitda yhteyttd klovneihin Sairaalaklovnit-sovelluksen
kautta seka osallistua etdvastaanotoille. Tama loi jatkuvuutta hoitoprosessin eri vaiheisiin ja antoi lapsille
mahdollisuuden yllapitda yhteyttd klovneihin myos sairaalan ulkopuolella.

Lastenklinikoiden Kummien kanssa tapahtuvan yhteistydn myo6td klovnit toteuttivat my6s noin kerran
kuukaudessa Teemu-nallen vierailut sairaalan poliklinikoilla ja kaytavilla.

Vuonna 2024 moniammatillinen yhteistyo klovnitiimin ja Tyksin henkilokunnan valilla ulottui myos normaalien
klovnipaivien ulkopuolelle. Klovnit osallistuivat sairaalan eri tapahtumiin, kuten Nallesairaalaan, Tyksin
lastenklinikan avoimiin oviin, joissa perheet paasivat tutustumaan sairaalaymparistdoon leikin kautta.

Lisdksi klovnit toteuttivat yhteisty6ssa sairaalan kanssa videoita:

e Sairaalaklovnitoimintaa esitteleva video, osana yhdistyksen toiminnankuvausta



e lapsille suunnatut tutustumisvideot, joita kdytetddn eri osastoilla. Hoitohenkildkunnan toiveiden
pohjalta videoissa kasiteltiin muun muassa sairaalaan saapumista, kanyylin laittoa ja puudutesalvan
kayttoa.

Klovnien leikillisten videoiden ansiosta lapset voivat tutustua sairaalaymparistddon ja toimenpiteisiin jo
etukateen, mika vahentda jannitysta ja lisaa turvallisuuden tunnetta.

Vastuuklovni: Kaisa Koulu
Sairaalaklovnit: Janna Haavisto, Markus Kaustell, Tuulia Lindholm, Laura Sillanpaa

Etdvastaanotot ja Sairaalaklovnit-sovellus

Toimintavuoden aikana olemme laajentaneet etdvastaanotot koko klovnikuntaa koskevaksi valtakunnalliseksi
tyoksi. Kaikki sairaalat ovat suhtautuneet etdvastaanottoihin hyvin positiivisesti. Etdvastaanotot on rakennettu
yhteistyossd osastojen kanssa, yleisimmin lasten kotisairaaloiden tai hematologisten osastojen kanssa, ja ne
ovat tarkoitettu ensisijaisesti niille osaston lapsille, jotka sairastavat kotona tai joutuvat muutoin elamaan
eristyksissd. Tekninen toteutus vaihtelee sairaaloittain ja sairaalan sanelemin ehdoin, ndiden liittyessa lahinna
tietoturvallisuusvaateisiin.

Vuoden aikana pdastiin edellisvuoden kdynnistelyvaiheesta jo vakiintuneempiin vastaanottoihin. Yleisesti
ottaen etdvastaanottokertaa kohti soittajia on suhteellisen vahan. Kohtaamisten laatu nayttaisi kuitenkin
edelleen korvaavan maaran. Etdvastaanottoja on alusta asti verrattu kokemuksena kotikdynteihin: Klovnit
padsevat vieraiksi lapsen henkilokohtaiseen eldmaan, ikdan kuin kylddn hdanen omaan tuttuun ymparistdonsa.
Tama on tuntunut klovneista hyvin etuoikeutetulta; tulla kutsutuiksi kurkistamaan lapsen omaan maailmaan,
jakamaan hanen kotiarkensa todellisuutta. Videopuhelut myos kestavat kauemmin kuin tavallinen
kohtaaminen, n. 30-45 min, joten etdvastaanotoilla on ehtinyt syntya vahasta kohtaamismaadrasta huolimatta
luottamuksellisia ja mukavia klovnihetkia, ja siksikin tydmuodosta on tullut hyvin merkittdva puolin ja toisin.
Onkin saali, mikali avustustason lasku johtaa etdvastaanottojen vahentdmiseen tai lakkauttamiseen.

Sairaalaklovnit -sovellus on jo osa klovnien arkea. Kayttdjakunta on pieni mutta aktiivinen. Sovelluksen
Palloposti-toimintoa kdytetdan mm. tapaamisten sopimiseen, eli tutut lapset kertovat tulevansa taas
sairaalaan ja kysyvat klovneja kdymaan. Osaston lapset ja perheet pyytdvat klovneja myods mukaan
kanylointeihin ja muihin toimenpiteisiin. Pallopostilla my6s “klovneillaan” eli esimerkiksi eristyspotilaiden
kanssa koko klovnitilanne voi rakentua viestittelyn varaan: ikkunan takaa lahetetdan viesteja puolin ja toisin
silloin kun ei voida olla samassa fyysisessa tilassa. Palautetta osaston lapsilta tulee myds sovelluksen
videosisalloista; niitd katsotaan paljon, ja lapset osaavat osan videoista jo ulkoa. Sovelluksen
toimintavarmuudessa on edelleen vililla toivomisen varaa, vaikkakin sovellukseen on tehty paivityksia.

Vuoden 2024 aikana sovelluksen uusia latauksia tehtiin 248 kpl ja Palloposti-toiminnon kautta ldhetettiin
vuoden aikana 2 705 viestid.



Ikiklovnitoiminta — Klovnity6 ikdihmisten kohderyhman parissa

Ikiklovnitoiminta 2024 | 2023 | 2022
Klovnityopaivia (= henkilotyopaivid) vuodessa 535 548 284
Kohtaamisia 9625 | 12073 | 4712

Toimintavuonna ikdihmisten parissa tehtava tyd on jatkunut valtakunnallisena ja séannéllisend. Lanseerasimme
ikdihmisten parissa tehtavalle tydlle uuden nimen, jolla se erottuu omaksi selkedksi kokonaisuudekseen:
Ikiklovnit — iloa kaiken ikaa!

Ikiklovnitoimintaa toteutettiin STEAn kolmivuotisella (syksy 2022 — kevat 2025) llon pilke-hankeavustuksella
muistisairaille ikdihmisille ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikdissa viidessa kaupungissa (Helsinki,
Turku, Tampere, Kuopio ja Oulu). Lisdksi Turussa ja Helsingissa oli omat kaupunkien rahoittamat hankkeet.
Turun hankkeessa kohderyhmana oli muistisairaat ikdihmiset; Helsingissd toiminta kohdennettiin
seniorikeskuksiin ja siella kotona asuviin ikdihmisiin. Yhteensa ikiklovnitoimintapaivid toteutui 535 kpl, joiden
aikana kertyi yhteensa 9 625 kohtaamista.

Ikiklovnitoimintaa on toimintavuonna pyritty vakiinnuttamaan ja juurruttamaan, tdhan asti toiminta on ollut
tdysin hankerahoitteista. Toiminnalle haettiin pysyvampad rahoitusta STEAlta ja hyvinvointialueilta.
Pysyvamman rahoituksen sijaan STEA mydnsi toiminnalle jatkoa hankerahoituksena. Uusi Ikiklovnit-hanke, joka
on osa STEAN lkdavoimaa-hankekokonaisuutta, mahdollistaa saannollisen klovnityon jatkumisen muistisairaiden
parissa valtakunnallisesti seuraavien kolmen vuoden ajan (2025-2027). Hyvinvointialueilta haettiin
ensimmaista kertaa ikiklovnitydlle kumppanuusavustuksia.

Toiminnan vaikuttavuudesta on keratty tietoa klovnien itse tekemillda havainnoilla, asukkailta keratyilla
palautteilla ja hoitohenkilokuntakyselylla. Palautteen perusteella toiminta on vaikuttavaa ja pidettya:
hoitohenkildkunnasta 91 % on sitd mielta, ettad klovnit vaikuttavat mydnteisesti asukkaan arkeen hoivakodissa
ja 84 % mukaan klovnit edistdvat asukkaan toimintakykya (n=233). Tutkimusyhteisty6td on jatkettu Turun
yliopiston Closer-tutkimusryhman kanssa. He ovat kerdnneet laajan tutkimusaineiston havainnoimalla ja
videoimalla klovnikohtaamisia palvelutaloissa sekd haastattelemalla hoitohenkilokuntaa ja klovneja.
Ensimmadisid tutkimustuloksia voidaan odottaa aikaisintaan loppuvuodesta 2025. Lisdksi Itd-Suomen
yliopistossa on tekeilld vaitdskirja ikiklovnerian yhteyksistd muistisairaisiin asukkaisiin.

Yhdistyksen henkildstd on tehnyt ison taiteellisen ja toiminnallisen kehitysaskeleen, kouluttautuessaan
klovnitydhon uudessa toimintaympadristossad. lkdihmisklovneria ja sairaalaklovneria myos auttavat toinen
toistaan kehittyessadan yha selkedmmin omiksi tydmuodoikseen omine tavoitteineen. Tarve klovnitydlle
ikaihmisten parissa vaikuttaa jo saatujen kokemusten ja palautteiden perusteella ilmeiselta.

Klovnituki

Yhdistys panosti vuoden 2024 aikana vahvasti henkildston hyvinvointiin. Klovnituen muotoina toimivat
tyonohjaus, koutsaukset, koulutukset, yhteis- ja kaupunkitapaamiset sekd etdtapaamiset. Lisaksi
kaupunkitiimeilld oli kaytettavanaan oma kaupunkikohtainen budjetti paikallisiin tyén tukimuotoihin.



Tyonohjausta jarjestettiin jokaisessa kaupungissa klovneille ryhmatyénohjauksena seka yksilotydnohjauksena
kaupunkien vastuuklovneille. Vuoden aikana tyonohjauksia oli nelja kertaa kaupunkitiimeille ja kahdesti
vastuuklovneille. Myos hallintotiimille oli oma tyonohjauksensa. Lisdksi tydnohjaajat olivat kaytettdvissa
lisdtarpeen syntyessa.

Koutsitiimi oli laatinut vuodelle 2024 kaksi taiteellista teemaa: kevaan teemana oli klovnin hyvinvointi, syksyn
teeman puolestaan musiikki klovnerian osana. Naita tukivat myods vuoden yhteiskoulutukset. Kevaan
vuosikokouksen yhteydessa jarjestettiin  koko henkilokunnan yhteinen hyvinvointitydpaja, jota vetivat
tyonohjaaja Martta Riimala ja tunnetaideterapeutti Sini-Marja Niska. Syksyn teemaan puolestaan johdatteli
Tampereen Varalan koulutuspadivillda muusikko Hannu Risku. Varalassa paasimme myds nauttimaan henkildston
omasta osaamisesta, kun Helena Leminen veti klovnitilatydpajan ja Jasu Parviainen liiketydpajan.

Koko klovniston zoom-iltapaivia jarjestettiin keskimaarin kuukausittain. Ndiden sisaltd koostui kuulumisista,
ajankohtaisista tiedotusasioista seka vaihdellen muusta ohjelmasta. Neljd kertaa vuoden aikana pidettiin ns.
kokopaivaklovnisto, jossa yhteisen zoom-osion liséksi kaupungeissa jatkettiin oman ohjelman parissa.

Kansainvalinen yhteistyd

Sairaalaklovnit ry on EFHCOn (European Federation of Healthcare Clown Organizations) laatusertifioitu jasen.
Toimintavuoden aikana osallistuttiin sdannollisesti EFHCO-jarjestdjen toiminnanjohtajien ja taiteellisten
johtajien etdkokouksiin, joissa yhdistysta edustivat Kimmo Hirvenmaki, Taina Maki-Iso ja Kari Jagt. Lisaksi Nadja
Laine osallistui EFHCOn tutkimusryhman tydskentelyyn. EFHCOn vuosikokoustapaaminen jarjestettiin
Edinburghissd 2.-4.10., jossa Sairaalaklovnit ry:ta edustivat Kari Jagt ja Taina Maki-lso.

Lisdksi Kari Jagt kutsuttiin Barcelonaan keskustelemaan aiheesta "The Future of Hospital Clown Organizations:
New Challenges". Paneelikeskustelu oli osa 21.-22.10. jarjestettyd tapahtumaa VI Jornadas Nacionales de
Clowns Sanitarios.

Varainhankinta

Rahoitustahot

Toimintavuonna yhdistysta ovat merkittdvasti tukeneet mm. seuraavat tahot (pdatukijat ja suurpunanenét):
Johanna och G.A. Petrelius Stiftelse, Kommunalrddet C.G.Sundells stiftelse, Stiftelsen Eschnerska frilasarettet sr,
Taiteen edistdmiskeskus, Svenska Kulturfonden, Férening Granatenhjelm, Stiftelse Brita Maria Renlunds minne,
Orkla Care Finland Oy, FREJA Transport & Logistics Oy, Oy Bristol-Myers Squibb (Finland) Ab, Stiftelse Tre
Smeder, Helsingin kaupunki, Turun kaupunki.
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Lisdksi sairaalaklovnitoimintaa tukevat useat muut sdatiot, rahastot, kunnat, yritykset ja yksityishenkil6t.

Lammin kiitos kaikille tukijoillemme, jotka mahdollistavat tarkeda tydtamme!
Lista tukijoista l6ytyy yhdistyksen kotisivulta: https://sairaalaklovnit.fi/tukijat/

Rahankerays

Yhdistykselld on valtakunnallinen varainhankintalupa (2020/873) ja yhdistys on Vastuullinen Lahjoittaminen
Vala ry:n jasen.

Rahankeradyksen tavoitteena oli saada lisda yhdistyksen toiminnasta kiinnostuneita kontakteja uutiskirjelistalle,
kiinnittdd huomiota positiivisesti vuoden aikana mediassa ja sosiaalisessa mediassa ja kertoa syvemmin
toiminnan vaikuttavuudesta kdytannossa (Punanendblogi). Suuremman seuraajamaaran ja paremman
tietoisuuden yhdistyksen toiminnasta toivotaan lisddvan vuosittaista lahjoitusmaaraa.

Kuluneen toimintavuoden aikana sponsorituen maard kasvoi hieman, mutta ei saavuttanut vield tdysin
tavoitetta. Pidempien tukisopimusten saaminen on pitkdjanteista tyota ja yhden tukijan strategian muutos ja
poistuminen edellisvuonna tuntuu edelleen kokonaissummassa. Yksittdisten yrityslahjoitusten osuus on sen
sijaan ollut nousussa. Kasvun taustalla lienee hidas toipuminen vuodesta 2022, jolloin alkanut hydkkdyssota ja
sen luoma yleinen epdvarmuus vahensi yrityslahjoituksia dramaattisesti. Merkitystd oli mahdollisesti myos
MTV3 Aamu TV:n liveldhetykselld, jossa yhdistys oli mukana lokakuussa ja vetosi lahjoittajiin.

Yksityislahjoitusten méaara on sen sijaan toimintavuoden aikana laskenut. Yksittdisend syyna tdhan on ainakin
Facebookin kerdystoiminnan lakkaaminen Suomessa, joka on muutenkin ollut voimakkaan laskusuuntainen jo
vuosia. Lahjoittajat eivat ole aktiivisista viesteistd huolimatta |oytdneet korvaavia lahjoituskanavia.
Toimintavuoden aikana ei myoskaan ollut merkittavia ulkopuolisten tekemia kerdystempauksia, jotka ovat usein
toimineet selkdrankana yksityislahjoituksille. llahduttavaa on kuitenkin, ettd kuukausilahjoitusten maara on
pysynyt vakaana. Tukijamme ovat hyvin sitoutuneita ja he kokevat toimintamme erittdin tarkedksi.

Viestinta

Sisdinen viestinta

Yhdistykselld on kaytdssaan viikoittainen info- kirje, ”Perjantaiposti”, joka ldhetetdan kaikille tyontekijoille seka
sahkopostitse ettd Slackin kautta. Siind on koottuna kaikki ajankohtainen ja tyohon liittyva tieto seka
vertaiskokemuksia. Perjantaipostin toimittamiseen on oma vastuuhenkilénsd, vuonna 2024 kevaan Elina
Reinikka ja syyskauden Kimmo Hirvenmaki.
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Kaupunkitiimeilld on kdytdssdan omat WhatsApp-ryhmat keskindiseen viestintaadn. Lisdksi yhteisessa kdytossa
on Slack-kanava, jossa tapahtuu péivittdinen raportointi ja tydhon liittyva viestittely omilla kanavillaan.

Ulkoinen

Ulkoisen viestinnan tavoite on kertoa yhdistyksen toiminnasta, luoda ammattimaista mielikuvaa ja tavoittaa
potentiaalisia tukijoita.

Kotisivut

Kotisivuilta 16ytyy perustieto yhdistyksen toiminnasta suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi. Kotisivuille
tuodaan esille ajankohtaiset tapahtumat ja kampanjat, seka erityisesti varainhankinta. Yhdistyksen
kotisivulla oli noin 11 000 kavijad vuonna 2024.

Somekanavat

Sosiaalinen media on yhdistykselle merkittava kanava kertoa toiminnastaan, pitda yhteytta siita
kiinnostuneisiin ihmisiin ja toteuttaa varainhankintaa. Viestintdd mukautetaan eri alustoille niiden
profiilin mukaisesti, TikTokissa viestitddn enemman suoraan lasten kanssa ja Facebook tavoittaa
enemman aikuisyleis6a ja vanhempia.

e Facebook 34685 tykkaaja
e Instagram 5876 seuraajaa
e TikTok 4 621 seuraajaa
e LlinkedIN 467 kontaktia

Uutiskirje

Uutiskirje lahetetdaan 3-4 kertaa vuodessa sen tilaajille, toiminnan tukijoille ja yhteistydkumppaneille.
Uutiskirjeen tarkoitus on kertoa néille sidosryhmille ajankohtaista ja hieman syvempaa tietoa
yhdistyksen toiminnasta. Uutiskirjeella on 5 998 tilaajaa.

Punanenablogi

Blogissamme kerromme syvemmin tydstamme ja muista yhdistyksen ajankohtaisista asioista.
Perhetarinoissa kerrotaan perheistd, jotka ovat kohdanneet sairaalaklovneja ja kokeneet toiminnan
merkityksellisyyden omakohtaisesti. Lukijoita blogilla on noin 23 000 vuodessa.
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Tiedotus

Sairaalaklovnit ry tiedottaa ja pitda aktiivisesti yhteyttd mediaan, jotta yhdistyksen tunnettuus kasvaa ja
mielikuva pysyy positiivisena, luotettavana ja ammattimaisena. Tama on yhdistykselle tarkeda varainhankinnan
ja yhteistyosuhteiden yllapidon kannalta. Yhdistys tiedottaa projekteihin ja toimintaansa liittyvista tadrkeista
tapahtumista ja on sen lisdksi luonut oman nakoisensa, hauskat mutta asiapitoiset tiedotukselliset nostot, joille
on oma toistuva konsepti.

Tapahtumat

12.9. MTV3 AAMU TV:n liveldhetys- Parantava hoitoymparistd. MTV3 vieraili Uudella
Lastensairaalalla, jossa sairaanhoitaja/opetusjohtaja Hanna Ahokoivu, sairaalaklovni Joona
Lindberg kertoivat yhteistydstaan pienten potilaiden hyvan hoidon eteen.
Varainhankintajohtaja Aino Viertola kertoi toiminnan vaikuttavuudesta ja haasteista sen
rahoituksessa.

Tiedotteet

12.9. Parantava hoitoymparistd. Sairaalaklovnien tyd osana sairaaloiden hoitotyota.
20.11. Nenatys-palkinto lastenoikeuksien paivana. Teemana ”“Kaikilla lapsilla on oikeus oppimiseen”
Yhdistys palkitsi sairaalakoulut ja niiden henkildston valtakunnallisesti.

Vuosinostot

14.2.  Klovniystavanpaiva — Kiitimme tukijoitamme Facebookin livelahetyksessa.
31.5.  Kuplakylvetys — Virallinen kesalLOn julistus ja valtakunnallinen saippuakuplapuhallus!
20.11. Nenatys — Palkitsimme sairaalakoulut ja niiden henkilokunnan hienosta tyosta. Kaikilla

lapsilla tulee olla oikeus oppimiseen!

Media

01/24 Pinsetti — Toimenpideklovneria. Tarkea osa Uuden lastensairaalan potilaiden kohtaamisessa

Toiminnankuvaus

Vuoden tarkeimpiin saavutuksiin kuului uuden toiminnan kuvauksen valmistuminen elokuussa 2024. Vuoden
mittaisen prosessin aikana seka yhdistyksen tyéryhma ettd hankekumppanit (Republic, April Studios/Anna-Mia
Myllykangas) ruotivat tarkkaan lapi ja avasivat yhdistyksen uniikit toimintatavat, joista syntyi pdf-esitteen ja
esittelyvideon paketti moniin tarpeisiin seka viestintastrategia. Toiminnan kuvaus on paivitettava tydkalu
tydomme esittelyyn ja havainnollistamiseen niin yhteistydkumppaneille, rahoittajille, mille tahansa tydstamme
kiinnostuneelle taholle — kuin myds meille yhdistyksen tyontekijoille. Muun muassa apurahoja hakiessa seka
sairaalahenkildkunnan tiedottamisessa kuvauksesta on ollut jo huomattavaa hyotya. Samantyyppisen tydkalun
tarpeen voi jo ennustaa syntyvan myos ikdihmisten parissa tehtdavan klovnerian havainnollistamiseksi.

Toiminnankuvaus loytyy linkitettyna yhdistyksen kotisivuilta www.sairaalaklovnit.fi
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Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokous pidettiin 18.4.2024 Helsingin Kulttuuritalolla. Vuosikokouksessa valittiin hallituksen
puheenjohtajaksi Anna Miettinen, jaseniksi Olli Huhtamaki, Lassi Kurkijarvi, Birgitta Remes, Kustaa Piha seka
varajaseniksi Annu Kemppainen ja Jari Saario. Hallitus valitsi jarjestdytymiskokouksessaan hallituksen
varapuheenjohtajaksi ~ Olli ~ Huhtamden ja  kutsui  asiantuntijajdseneksi  Tuula  Kortekankaan
(asiakaspalvelupaallikko, Uusi lastensairaala). Vuosikokouksessa valittiin yhdistyksen tilintarkastajaksi KHT Jyri
Salojuuri KPMG Oy:sta. Vuosikokous vahvisti Lilli Sukula-Lindblomin kunniapuheenjohtajuuden ja valitsi
yhdistyksen toiseksi kunniapuheenjohtajaksi Anne Santamaen. Vuosikokous valitsi yhdistyksen kunniajaseniksi
Wasker Lindblomin ja Solveig Térnroos-Huhtamaen. Lisaksi vuosikokouksessa kasiteltiin muut sdantdémaaraiset
asiat.

Hallinto ja henkildstd

Hallitus 20.4.2023 — 18.4.2024

Anna Miettinen puheenjohtaja

Olli Huhtamaki varapuheenjohtaja
Elina Koota jasen

Lassi Kurkijarvi jasen

Birgitta Remes jasen

Susanna Ruuskanen jasen

Annu Kemppainen varajasen

Tuula Kortekangas

Hallitus 18.4.2024 -

asiantuntijajasen

Anna Miettinen puheenjohtaja

Olli Huhtamaki varapuheenjohtaja
Lassi Kurkijarvi jasen

Birgitta Remes jasen

Kustaa Piha jasen

Annu Kemppainen varajasen

Jari Saario varajasen

Tuula Kortekangas

asiantuntijajasen

Yhdistyksen hallitus piti toimintavuoden aikana yhdeksan kokousta. Hallituksen jasenten lisaksi kokouksiin
osallistui  henkiloston edustajina luottamusvaltuutetut Taina Maki-Iso ja Kaisa Koulu. Yhdistyksen
toiminnanjohtaja (Kimmo Hirvenmaki / Kari Jagt) toimi hallituksen kokouksissa sihteerina.

Tyosuojelutoimikunnan & yt-neuvottelukunnan muodostivat vuoden 2024 alussa: Taina Maki-Iso
(puheenjohtaja), Kaisa Koulu (varapuheenjohtaja), Tanjalotta Raikka (jasen) ja Kimmo Hirvenmaki (sihteeri).
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Kokoonpano muuttui syyskaudella 2024 seuraavaksi: Taina Maki-Iso (puheenjohtaja), Kaisa Koulu
(varapuheenjohtaja), Pia Tapio (jasen) ja Kari Jagt (sihteeri).

Luottamusvaltuutettuina toimivat vuoden 2024 alusta Taina Maki-Iso (klovnity®) ja Kaisa Koulu (hallintotyd)
varavaltuutettuinaan Tanjalotta Raikka (klovnityd, heindkuuhun 2024) ja Markus Kaustell (hallintoty®). Syksylla
2024 klovnityon varavaltuutettuna aloitti Pia Tapio.

Taiteellisen johtamisen tukena toimi koutsiryhma: Hanna Gibson, Kimmo Hirvenmaki, Taina Maki-Iso, Laura
Rama ja Dan Sdéderholm. Koutsiryhman vetdjana toimii Taina Maki-Iso.

Sairaalaklovnit ry on EFHCOn (European Federation of Healthcare Clown Organizations),
Kulttuurihyvinvointipoolin, SOSTEn (Suomen sosiaali- ja terveys ry) ja Vala ry:n (Vastuullinen lahjoittaminen)
seka Vastuu Groupin Luotettava kumppani. Yhdistyksen tilitoimisto on Talenom Oy.

Tyontekijat
Hallinto ja varainhankinta

Kari Jagt toiminnanjohtaja, taiteellinen johtaja (vanhempainvapaalla 31.8.2024 saakka, vapaiden
aikana hoiti taloushallintoa)

Kimmo Hirvenmaki vt. toiminnanjohtaja, taiteellinen johtaja (1.9.2024 saakka), klovnitoiminnan
koordinaattori (1.9.2024 alkaen)

Aino Viertola varainhankintajohtaja

Markus Kaustell palvelukoordinaattori

Nadja Laine tutkimus- ja hankekoordinaattori

Elina Reinikka viestintdkoordinaattori (tyolomalla 1.8.2024 alkaen)

Muutosneuvotteluiden my6té hallinnon tyotehtavat muuttuivat:

1.12.2024 alkaen Elina Reinikan tehtavana sairaalaklovni/klovnitoiminnan koordinaattori (30 h viikossa,
josta 15 h hallinnon tyo6ta). Tyotehtavina sisdinen viestintd, Sairaalaklovnit-sovelluksen hallinnointi,
matkajarjestelyt, osto- ja myyntilaskutus. Elina on tyovapaalla 1.8.2025 asti, mihin asti Kimmo
Hirvenmaki sijaistaa hanta.

1.2.2025 alkaen Markus Kaustell jaa pois hallinnon toistd, mutta jatkaa sairaalaklovnitydssa (18 h
viikossa) Turussa.

1.6.2025 alkaen Aino Viertolan tehtava muuttuu avustuskoordinaattoriksi (22,5 h viikossa). Avustushaku-
ja selvitystyon lisaksi tydtehtaviin kuuluu sosiaalinen media, kuvapankki ja nettisivujen paivittdminen.

Tyotehtavien muutos tapahtuu vaiheittain niin, etta helmikuun alussa Sairaalaklovnit-sovelluksen
hallinnointi siirtyy Markukselta Kimmolle ja sosiaalinen media kuvapankkeineen Markukselta Ainolle.
Samalla Ainolta siirtyy Kari Jagtille yhdistyksen ulkoisen viestinnan tehtavat. Kesakuun alusta alkaen
rahankerdykseen (yksityis- ja yrityslahjoittajat) liittyvat tyotehtavat siirtyvat Ainolta Karille.
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Sairaalaklovnit

Vakituisessa tydsuhteessa:

Hanna Gibson

Janna Haavisto

Kimmo Hirvenmaki

Tatja Hirvenmaki

Markus Kaustell

Aarni Kivinen (1.8.2024 alkaen)

Kaisa Koulu

Nadja Laine

Katja Lehtola

Helena Leminen (vanhempainvapaalla 27.11. alkaen)
Joona Lindberg

Taina Maki-Iso

Kaisa Mari Mannikko

Elina Reinikka (tytlomalla 1.8. 2024 — 31.7.2025)
Tanjalotta Raikka (ty6lomalla 1.9.2024 — 31.7.2025)
Laura Rama (opintovapaalla 31.5.2024 saakka)
Elina Selamo

Dan Séderholm

Pia Tapio

Madaraaikaisella tydsopimuksella tai puitesopimuksella toimivat:

HELSINKI: Mikael Andersson, Aarni Kivinen (vakinaistettu 1.8.2024 alkaen), Kaisa Paivola, Anna Ranta, Elina Vdananen
KUOPIO: Karoliina Kauhanen, Jasu Parviainen ja Markus Petsalo

OULU: Paivi Kangasniemi

TAMPERE: Petri Méakipaa (1.8.2024 asti), Suvi Leppanen (1.8.2024 alkaen), Sonja Silvander-Valo (1.8.2024 alkaen)
TURKU: Tuulia Lindholm, Laura Sillanpaa

Kunniapuheenjohtajat ja kunniajasenet

Yhdistyksen kunniapuheenjohtajia ovat Lilli Sukula-Lindblom ja Anne Santamaki.
Yhdistyksen kunniajasenia ovat Wasker Lindblom ja Solveig Tornroos-Huhtamaki.

Helsingissd 31.3.2025

/é’?/,:— %
KariJ

Toiminnanjohtaja, taiteellinen johtaja
Sairaalaklovnit ry; Sjukhusclowner rf
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